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Rozdział 1

Postanowienia ogólne

s1.
Niniejszy Statut został opracowany na podstawie:

1) Ustawa zďnía 14 gľudnia 2016r' Prawo oŚwiatowe (Dz. U. z2017 r.poz.59).

2) Ustawa z đnia 14 gľudnia 2016 r. Pľzepisy wpľowadzające Ustawę Prawo oświatowe (Dz. U.

22017 r. poz. 60).

3) Ustawa zdnia7 wrześniaI99I ľ. o Systemie oświaty (Dz. U. z2016r.,poz.1943 zezm.).

4) Konwencja o pľawach dziecka przyjętapÍZezZgromaďzenie ogólne Naľodów Zjednoczonych

ďniaŻ)listopada 1989 ľ. (Dz. U. zI99I r.nr I20,poz.526 zezmianami).

5) Rozpoľządzenie Prezesa Rady Ministrów z dnia20 czerwca2002 r. w spľawie ,,Zasađ techni-

ki prawodawczej" (Dz. U' z2002 ľ. nľ 100, poz. 908).

6) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegőłowej organizacji publicz-

nych szkół i przedszkoli - podpisane 17 maľca 2017. (Dz. U. z2011 r. poz.649)'

7) F':ozporząđzenie Ministra Edukacji Naľodowej z đnia 14 lutego w sprawie podstaw pľogľa_

mowych wychowaniaprzeďszkolnego i kształcenia ogólnego (Dz.U. z20I7 r. poz.356).

8) Rozporz ądzenie Ministra Edukacj i Naľodowej z dnia 27 sierpnia 2012 ľ . w sprawie podstawy

progľamowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczegőInych ty-

pach szkół (Dz. U. z 30 sierpniaŻ}l2 Í.,poz.977, ze zm.),

9) Rozporząďzenĺe Ministľa Edukacji Narodowej z đnia 10 czeľwca 2015 r. w sprawie szczegő-

łowych warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i pľomowania uczniów i słuchaczy w

szkołach publicznych (Dz. U.2015 nľ 0 poz. 843 ze zm. z dnia 25.08.2017 ',poz.165I).

10) Rozporządzenie Ministľa Edukacji Narodowej z đnia 3 sierpnia 2017 r. w spľawie szczegő-

łowych warunków i sposobu oceniania, klasyfikowaniai pľomowania uczniów i słuchaczy w

szkołach publicznych (Dz. U, z2017 r., poz. 1534).

11) Rozporządzenie Ministra Edukacji Naľodowej z dnia 25 sieľpnia 2017 r. w spľawie sposobu

pľowadzeniaprzez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji pľzebiegu naucza-

nia, đziałalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji (Dz. ĺJ. z
2017r. ,po2.7646).

12) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnía24lipca2015 r. w spľawie waľunków

organizowania kształcenia' wychowania i opieki dla dzieci i rrůođzieŻv niepełnospľawnych,

niedostosowanych społecznie i zagroŻonych niedostosowaniem społecznym (Dz. U. z 2015,

poz. III3 ze 2m.28.08.2017 r.,poz.l652).
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13) Rozpotządzenie Ministra Edukacji Narodowej z đnia 9 sierpnia 20I] r. w spľawie warun-

ków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnospraw-

nych, niedostosowanych społecznie i zagroŻonych niedostosowanięm społecznym (Dz. |J. z

2017 ľ.,poz. 1578).

14) Rozporząđzenie Ministľa Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywi-

dualnego obowiązkowego ľocznego pľzygotowania przedszkolnego dzięct i indywidualnego

nauczanĺa ďzięci i mŁodzieŻy (Dz' U. z2014 r.) poz. II5] ze Zm. Z28'08.2017r., poz.I656).

15) Rozporządzenie Ministľa Edukacji Naľodowej z dnia 9 sierpnia 2017 t. w spľawie indywi-

dualnego obowiązkowego rocznego przygotowania pľzedszkolnego dzieci i indywidualnego

nauczania dzięcí i młoďzieŻy (Dz. U' z 2017 Í., poz. 1 6 1 6)'

16) Rozporządzenie MinistraEdukacjiNarodowej zdnia 14kwietnia 1992r' wsprawiewaľun-

ków i sposobu oľganizowania nauki religii w publicznych pľzedszkolach i szkołach (Dz. ĺJ. z

1992 r. nr 36, poz. 755 ze zm.).

17) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Spoľtu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie

bezpieczeÍlstwa i higieny w publicznych i niepublícznych szkołach i placówkach (Dz.IJ. z

2003 r' nľ 6,poz.69 ze zm.).

18) Rozporządzenie Ministľa Edukacji Narodowej z đnía 30 kwietnia2013 r. w Sprawie zasad

udzielania ĺ oľganizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznychpĺzedszkolach,

szkołach i placówkach (Dz. U. z2}I7r.,poz.532 zę Zm. z28'08.20l7t).

19) Rozporządzenie Ministľa Edukacji Narodowej z đnia 9 sieľpnia 2017 r. w spľawie zasađ

udzięlania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych pľzedszkolach'

szkołach i placówkach (Dz. U. z2017 r',poz.1591).

20) Rozporządzenie Ministľa Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego w sprawie podstawy pľo-

gľamowej języka ľegionalnego _ językakaszubskiego (Dz'U. z20I7ľ. ,poz.356).

s2.
Ilekroó w dalszej części Statutu jest mowa o:

1) Szkole - naleŻy przez to ľozumieć Szkołę Podstawową im. Adama Mickiewicza z siedzibą w

Chwaszczynie przy ulicy Adama Mickiewi cza I 6;

2) oddziale pľzedszkolnym- naleŻy przez to ľozumieć wychowanie pľzedszkolne zotganizowanę

w szkole podstawowej;

3) Dyľektorze- naleŻy pIzez to ľozumieć dyrektoľa Szkoły Podstawowej im. Adama Mickiewi-

czaw Chwaszczyníe;

4) Radzie Pedagogicznej _ należy przez to ľozumieć, ľadę pedagogiczną Szkoły Podstawowej im.

Adama Mickięwi c za w Chw aszczy nie1'
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5) Ustawie - na|eŻy przez to rozumieó ustawę Pľawo oświatowę z dnia 14 gľudnia 2016 roku Dz.

U. 22017, poz. 59);

6) Statucie - na|eŻy pľzez to ľozumieó Statut Szkoły Podstawowej im. Adama Mickięwicza w

Chwaszczynie1'

7) uczniach - naleŻy przez to rozumieć, đzieci rea|izujące wychowanie przedszkolne oľaz

uczniów szkoły podstawowej ;

8) ľodzicach - należy przęz to ľozumieć, takze prawnych opiekunów dziecka oraz osoby sprawu-

jące pieczę zastępczą nad dzieckiem;

9) wychowawcy - naleŻy przęz to ľozumieć nauczyciela, któremu opiece powierzono oddział w

szkole;

10) nauczycielach - naleŻy pÍZez to rozumieó pracowników pedagogicznych Szkoły Podstawo-

wej im. Adama Mickiewiczaw Chwaszczynie;

11) oľganie sprawującym nadzór pedagogiczny- na|eŻy pÍzez to ľozumieć Pomoľskiego Kurato-

ra oświaty;

12) oľganie prowadzącym - naleŻy przez to ľozumieó Gminę Żukowo z sĺeđzibąw: 83-330 Zu-

kowo, ul. Gdyńska 52.

$3.
1. Szkoła uŻywapieczęci:

1) okľągłej _ dużej i małej z godłem państwa i napisem w otoku: ,,Szkoła Podstawowa im. Ada-

ma Mickie wicza w Chwaszc zynie" ;

2) uchylony;

3) podłużnej z napisem: ,,Szkoła Pođstawowa im. Adama Mickiewicza, uL Adama Mickiewicza

16. 80-209 Chwaszczyno, tel./ fax 585528010, NIP 589-16-80-110" ;

4) podłuznej z napisem: ,'Rada Rodziców pľzy Szkole Podstawowej im. Adama Mickiewicza w

Chwaszczynie".

Ż. Szkołaużywa ľównież innych pieczęci zgodnie zvĺykazem i wzoľami znajdującymi się w doku-

mentacji szkolnej zgodnej z jednolitymrzeczowym spisem akt.

3. Wymienione w ust. 1 i 2 pieczęci mogą być, używane tylko ptzez osoby do tego upoważnione.
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Rozdzial2

Cele i zad'ania szkoĘ

$4.
1. Szkoła ľealizuje celę i zadania wynikaj ące Z przępisów pľawa oświatowego oľaz uwzględniające

pľogľam wychowawczo-prof,rlaktyczny szkoły, obejmujący tľeści í đziałania o chaľakterze wycho-

wawczym skierowane do uczniów ) oraz tręści i działania o charakteľze pľofilaktyaznym dostoso-

wane do potľzeb ľozwojowych uczniów, pľzygotowane w opaľciu o przepľowadzoną diagnozę po_

trzeb í pľoblemów występujących w społeczności szkolnej, skieľowane do uczniőw, nauczycieli i
rodziców.

2. Szkoław szczegőlności ľealizuje następujące cele:

1) prowadzi uczniów do nabywania i ľozwijania umiejętności poprawnego i swobodnego wypo-

wiadania się, czytania i pisania, wykonywania elementaľnych działan arytmetycznych, posłu-

giwania się pľostymí narzędziami i kształtowania nawyków społecznego współŻycia;

2) zapewnia opanowanie wymaganych pojęi i zdobywanie ľzetelnej wieđzy na poziomie umoż_

liwiającym co najmniej kontynuację nauki na następnym etapie kształcenia;

3) zapewnia opiekę i wspomagarozwőj dzieckaw przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym śľođo-

wisku w poczuciu więzi zrodziną;

4) uwzględnia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy się o zapewnienie mu równych SZanS

oraz stwarza waľunki do indywidualnego i grupowego działania na rzecz innych dzięci;

5) kształtuje potľzeby i umiejętności dbania o własne ciało, zdľowie i spľawnośi, ťlzyczną, wyľa-

bia czujność wobec zagroŻen dla zdrowiaťĺzycznego, psychicznego i duchowego; prowađzi

działalnoŚó wychowawcząi zapobiegawczą wŚľód dzieęi i młodzieŻy zagtoŻonychuzalęŻnie-

niem;

6) wzmacnia poczucie tożsamości kultuľowej, narodowej, regionalnej i etnicznej, oraz umożIi-

wia poznawanie đziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w peľspektywie kultuľy europej-

skiej;

7) umacnia wiaľę dzięcka we własne siły i w zdolność osiągania wartościowych i trudnych ce-

lów oľaz umożliwia rozwijanie uzdolnień i indywidualnych zainteresowań uczniów;

8) wprowadza uczniőw w świat wartości, w tym oťtarności' współpracy, solidaľności, altľuizmu,

patĺiotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorców postępowania i budowanie relacji

sp ołe c znych, spľ zy j aj ący ch b ezpie cznemu ro zwoj o wi ucznia (r o đzina, przyj ac i el e) ;

9) tozwijatakie kompetencje jak: kľeatywnośó, innowacyjnośó i przedsiębioľczośó;

10) wspiera uczniów w rozpoznawaniu własnych predyspozycji i okľeślaniu dľogi dalszej edu-

kacji.
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ss.
1 Szkoła realizuje wymienione cele poprzez podjęcie zađanzuwzglęđnieniem optymalnych warun-

ków ľozwoju i potľzeb uczniów, zasaďbezpieczeĺstwa oľaz zasad promocji i ochľony zdľowia w

czas ie zaj ęć, lekcyjnych i pozalekcyj nych, a w szaze gólno Ści :

1) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia

szkoły popľZez'.

a) realizację podstawy progľamowej ;

b) ciekawe i atľakcyjne pľowadzenie zajęć,;

c) pracę zuczniem zdolnym i o specjalnych potľzebach edukacyjnych.

2) umożliwia podtrzymanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej po-

przez:

a) organizowanie ĺ udział w uľoczystościach z okazjĺ Świąt państwowych i kościelnych;

b) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przęz ľodziców uczniów;

c) umożliwienie poznania regionu i jego kultuľy, wprowadzenie w życie kultuľalne wspólnoty

lokalnej;

đ) oľganizowanie języka ľegionalnego kaszubskiego.

3) spľawuje opiekę nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i możliwościami szkoły w szczegól-

ności popľzez:

a) dobrowolne i nieodpłatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

b) organizowanie nauczania indywidualnego ;

c) udzielanie w miaľę możliwości pomocy uczniom znajdĄącym się w trudnej sytuacji material-

nej lub losowej;

d) prowadz eníe zĄęć specj alistyc zny ch.

4) prowadzi dziaŁalnośÓ wychowawczą i zapobiegawczą wśród dzĺeci i mŁoďzieży zagroŻonych

uzaleŻnieni em, re al i zo waną w s zc ze gó 1 no ści pr zez:

a) ďiagnozowanie zagroŻen związanych z uzaleŻnieniem;

b) współpr ac ę z r o đzicami dziec i zagr ożony ch uzaleŻnieni em ;

c) infoľmowanie i pľzygotowywanie nauczycieli i rodziców do przeciwdziałania uzależnieniom;

d) r ealízację pľo gramów profi lakt y czny ch.

5) wyznacza nauczyciela wychowawcę dla każdego oddziału, któľy sprawuje szczególną opiekę

wychowaw czą nad kaŻdy m uczniem ;

6) zapewnia opiekę nad uczniami z uwzględnieniem obowiązujących w szkole pľzepisów bez-

pieczeństwa i higieny pľacy, tj.:

a) organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracowników szkoły;

7
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b) gwarantuje opiekę uczniom korzystającym ze świetlicy;

c) zapewnia opiekę uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym planem zajęÓ;

d) wyznaczanauczycie|a dyŻurującego podczas pľZeľw według ustalonego haľmonogramu dyżu-

rów;

e) zapewnia opiekę podczas zajęć, poza teľenem szkoły zgodnie z obowiązującym ľegulaminem

dotyczącym organizacji lvyjść i wycieczek szkolnych;

f) zwiększa poziom bezpieczenstwa uczniőw poprzez zainstalowany system monitoringu w bu-

dynku i wokół niego.

7) spľawuje indywidualną opiekę nad niektóľymi uczniami, azwłaszczanad' uczniami rozpoczy-

nającymi naukę w pierwszej klasie tj.:

a) wychowawcy klas pieľwszych mają obowiązekw pieľwszych dniach wrzęśnia przeprowadzić,

zajęcia mające na celu zaznajomienie uczniów z pomieszczeniami szkoły, zasadami bezpie-

czeństwa i higieny na teľenie szkoły;

b) zajęcia w otoczeniu szkoły i najb|iŻszej okolicy dotyczące bezpĺecznego poruszania się po

dľogach.

8) wspiera uczniów z zablrzęniami ľozwojowymi, uszkodzeniami natządów ruchu, wzľoku i

słuchu poptzez dostosowania metod, foľm pľacy, oľganizację warunków w oddziale;

9) podejmuje đziaŁania wychowawczo -pľofilaktyczne obejmujące pľomocję zdĺowia, w tym

zdrowia psychicznego, pľoťrlaktykę, inteľwencje kĺyzysowe' teľapie' koľektę zachowan oĺaz

przeciwdzĺałaníe, atakŻe redukcję agľesji i pľzemocy, dzíałaniate ľealizowane są popÍzęZ

a) rozmowy zpedagogiem i innymi specjalistami;

b) udział uczniów w progľamach i pľzedsięwzięciach pľomujących zdľowy styl Życia

c) udział uczniów w zajęciach pľofilaktycznych na tęmat uzaLeŻníen, ptzemocy, demoľalizacji,

w tym oľganizowan y ch przy współudzi ale specj ali s tőw z zew nątr z;

d) współpracę szkoły z instytucjami wspieľającymi działania pľofilaktyczne)

e) ľealizację zadaí skierowanych, m'in.: do uczniów i pracowników szkoły, wynikających

Z pľogľamu Szkoła Pľomujqca Zdľowie, dla któľych szczegőŁowy haľmonogram opľacowuje

zespół ds. pľomocji zdľowia.

$6.
1. Celem wychowanía przeđszkolnego jest wsparcię całościowego ľozwoju dziecka. Wspaľcie to

ľealizowane jest przez pľoces opieki, wychowania i nauczania _ lęzenia się, co umożliwia dziecku

odkľywanie własnych możliwości, sensu działania oľaz gromadzenie doświadczeÍĺ na drodzę pľo-

wadzącej do pľawdy, dobľa i piękna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osiąga dojrzałość, do pod-

jęcia nauki na pierwszym etapie edukacji.

8
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2. Cel ten jest realizowany w szczególności poprzez następuj ące zađania:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywności dziecka popÍZez organizację warunków sprzyjają-

cych nabywaniu doświadczen w: ťlzycznym, emocjonalnym, społecznym i poznawczym ob-

szarze jego ľozwoju;

2) tworzenie warunków umożliwiających dzieciom swobodny ľozwój, zabawę i ođpoczynek w

poczuciu bezpieczeństwa;

3) zapewnienie prawidłowej organizacji waľunków sprzyjających nabywaniu przez dzieci do-

świadczeń, które umożliwią im ciągłość pľocesów adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijają-

cym się w sposób nieharmonijny, wolniejszy lub pľzyspieszony;

4) dobór tľeści adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, możliwości percepcyjnych i rozu-

mowania, z poszanowaniem indywidualnych potľzeb i zainteľesowań;

5) tworzenie sytuacji sprzyjających rozwojowi nawyków i zachowań prowadzących do samo-

dzielności, dbania o zdľowie, spľawnośó ruchową ibezpieczeństwo, w tym bezpieczenstwo w

ruchu dľogowym;

6) twoľzenie sytuacji edukacyjnych budujących wľażliwość dziecka, w Íym vłrłŻliwość este-

tyczną, w odniesieniu do wielu sfer aktywności człowieka: mowy, zachowania, ruchu, śľodo-

wiska, ubioru, muzyki' tanca, śpiewu' teatru, plastyki;

7) współdziałanie z rodzicami, różnymi środowiskami, oľganizacjami i instytucjami, uznanymi

pÍZez ľodziców zażrődło istotnych waľtości, naÍZecz rozwoju dziecka;

8) kľeowanie' wspólne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzących do poznaniapÍzez

dziecko wartości i noľm społecznych, których źrőđłemjest rodzina' grupa u'pľzedszkolu, in-

ne doľosłę osoby, w tym osoby staľsze' oraz rozwijania zachowań wynikających z waľtości

możliwych do ztozumienia na tym etapie rozwoju;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjających budowaniu zaintęľesowania đziecka językiem

obcym nowożytnym, chęci poznawania innych kultuľ.

$7.
1. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega naÍozpoznaniu i

zaspokajaniu indywidualnych potľzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz Íozpoznawaniu

indywidualnych możliwości psychofizyczĺychucznia i czynników śĺodowiskolvych wpływających

na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspieľania potencjału ĺozwojowego ucznia i stwaľzania

warunków do jego aktywnego i pełnego uczestnictwa w Życiu szkoły oraz w śrođowisku społecz-

nym.

2.Koľzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodpłatne.

3. Pomoc psychologiczno- pedagogiczną organizuje Dyľektoľ szkoły.
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4. Pomocy psychologiczno- pedagogicznej w szkole udzielają uczniom: nauczyciele' wychowawcy

oľaz specjaliści.

5. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy'. ucznia, ľodziców

ucznia, dyrektoľa szkoły, nauczyciela, wychowawcy' specjalisty prowadzącego zajęciazuczniem,

poľadni, asystenta nauczyciela' pomocy nauczyciela, pielęgniaľki szkolnej, asystenta rodziny, kuľa-

tora sądowego' oľganízacji pozarządowej lub innej instýucji działającej na rzecz ľodziny, dzieci i

młodzieŻy.

6. W szkole pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielanauczniom w formach:

I) zaj ęć, t o zwij aj ących uzdo lnienia;

2) zajęć, dydaktyczno _ wyľównawczych;

3) zajęć koľekcyjno _ kompensacyjnych;

4) zajęć, ľozwýających kompetencje emocjonalno - społeczne;

5) zajęć o chaľakteľze tetapeutycznym;

6) zaj ęć, lo gop edycznych;

7) zajęć, związanych z wyborem kieľunku kształcenia i zawodu oľaz planowaniem kształcenia í
kariery zawodowej;

8) poľad i konsultacji

9) waľsztatów

7. Dyrektor szkoły:

1) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczną w szkole;

2) powołuje zespoły ds. pomocy psychologiczno _ pedagogicznej;

3) ustala wymiaľ godzinposzczegőlnych form udzielania pomocy;

4) informuje na piśmie ľodziców lub prawnych opiekunów o pľoponowanych foľmach pomocy

psycholo gi czno - pedago gicznej ;

5) wspieľa nauczycieli, wychowawców i specjalistów w rozwiązywaniu pľoblemów wychowaw-

czych, dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejętności w zakresie udzielania pomocy psy_

cholo giczno- pedago g icznej ;

6) wspomaga dziú'ania szkoły w zakľesie planowania i pľzeprowadzenia działan mających na

celu popľawę j akości udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej ;

7) występuj e, za zgodą ľodziców ucznia do publicznej poľadni psychologi czno - pedagogicznej z

wnioskiem o przepľowadzęnie điagnozy i wskazanie sposobu ľozwiązania pľoblemu ucznia w

sytuacji bľaku poprawy jego funkcjonowania mimo udzielanej pomocy psychologiczrro - pe-

dagogicznej;
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8) występuj e, za zgodą rodziców uczmia do publicznej poľadni z wnioskiem o opinię w spľawie

zindywidualizowanej ściezki edukacyj nej dla ucznia,

9) wyznacza kooľdynatora zespołu do opľacowania IPET - u oraz pisemnie powiadamia o teľ-

minie każdego spotkania zespołu i możliwości uczestniczeniaw tym spotkaniu.

8. W zakresie opieki nad dziećmi niepełnospľawnymi szkoła zapewnia:

1) reaLizację zalecen zawartych w orzeczeniu o potľzebie kształcenia specjalnego;

2) warunki do nauki i środki dydaktyczne' odpowiednie ze wzglęđu na indywidualne potrzeby

rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychoťrzyczne uczniów;

3) zajęcia odpowiednie ze względu na indywidualne potrzeby ľozwojowe i edukacyjne

4) oraz możliwości psychofizyczne uczniów' w szczegőlności zajęcia rewalidacyjne;

5) integrację uczniów ze środowiskiem rówieśniczYffi, W tymzuczniami pełnospľawnymi;

6) pľzygotowanie uczniów do samodzielności w Życiu dorosłym.

9. Uczniom znajďującym się w trudnej sytuacji mateľialnej Szkoła udzięla pomocy w miarę posia-

danych środków finansowych.
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Rozdzĺał 3

organy szkoły i ich kompetencje

$8.
1. organami szkoły są:

1) Dyľektor;

2) RadaPedagogiczna;

3) Rada Rodziców;

4) Samoľząd Uczniowski.

$e.
1. Dyľektoľ szkoły w szczegő|ności:

1 ) kieľuj e dziďalnością szkoły otaz r eplezentuj e ją na zewnątrz;

2) spľawuje nadzőľ pedagogiczny;

3) sprawuje opiekę nad,uczniami oraz stwarza waľunki haľmonijnego ľozwoju psychoÍizycznęgo

poprzez aktywne działania prozdrowotne;

4) realizuje uchwały rady szkoły oraz rady pedagogicznej, podjęte w ľamach ich kompetencji

stanowiących;

5) dysponuje śľodkami określonymi w planie ťtnansowym szkoły lub placówki zaopiniowanym

przez ľadę szkoły lub placówki i ponosi odpowiedzialnośó za ich pľawidłowe wykorzystanie,

a takŻę moŻe oľganizowaó administľacyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły lub pta_

cówki;

6) wykonuj e zadania zwĺązane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w cza-

sie zajęć, organizowanychprzez szkołę lub placówkę;

7) stwarza waľunki do dzĺałania w szkole lub placówce: wolontariuszy, stowarzyszeń i innych

organizacjí'w szazególności organizacji harceľskich, których celem statutowym jest ďziałal-

nośó wychowa'wcza lub ľozszerzanie i wzbogacanie foľm działalnoŚci đyđaktycznej, wycho-

wawczej, opiekuńczej i innowacyjnej szkoły lub placówki;

8) odpowiada zaľealizację zaleceń wynikających z orzęczenia o potrzebie kształcenia specjalne-

go ucznia;

9) współpracule z pielęgniarką szkolną, spľawującą prof,rlaktyczną opiekę zdrowotną nad ďzieć,-

mi i młodzieŻą, w tym udostępnia imię, nazwisko i numer PESEL ucznia celęm właściwej ľe-

alizacjitej opieki.

2. Dyrektoľ szkoły lub placówki moŻe, w dľodze decyzji, skreślić ucznia z listy uczniów w przy-

padkach określonych w statucie szkoły' Skľeślenie następuje na podstawie uchwały rady pedago-

gicznej.
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3. Przepis ust.2 nie dotyczy ucznia objętego obowiązkiem szkolnym. W uzasadnionych przypad-

kach uczeń ten, na wniosek dyľektoľa szkoły, może zostai przeniesiony przez Kuratora oświaty do

innej szkoły.

4. Dyrektor występuje do Kuratoľa oświaty z wnioskiem o pľzeniesienie ucznia do innej szkoły po

Wczerpaniu, w stosunku đo ucznia, wszystkich możliwych oddziaływań wychowawczych zasto-

sowanych pÍzez wychowawcę klasy, pedagoga i psychologa szkolnego, dyľektora szkoły, instytucje

współpracuj ące Ze szkołą, poradnie specjalistyczne, policję, kuÍatora, opiekuna rodziny i innych.

S.Przypadki , w któľych dyľektor moŻe wystąpió do kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoły

to w szczególności:

1) uczeń narďza siebie na niebezpieczeństwo, a podejmowane śľodki zaradcze nie przynoszą

efektów;

2) uczen naraŻa innych na niebezpieczeństwo, a podejmowane pÍzez szkołę ľóżnorodne dzíaŁa-

nia nie zmniejszają tego niebezpieczeństwa;

3) zachowanie ucznia wpływa demoralizująco na innych uczniów;

4) uczen rďząco naÍusza zasady współżycia społecznego, a zachowanie ucznia vĺykracza poza

ustalonę normy społeczne;

5) wszelkie ďziałania napÍawcze zastosowane wobec tego ucznia i jego roďziny, wielokrotnie

podejmowane, udokumentowane, nie przynoszą popľawy w obszaľze zagrożnń dla zdľowia i

Życia.

6) inne występujące pľzypadki' powodujące zagľoŻenia dla Życiai zdrowia uczniów szkoły'

6. Dyrektoľ jest kieľownikiem zal<ł'adu pľacy dla zatľudnionych w szkole lub placórvce nauczycieli i

pracowników niebędących nauczycielami. Dyrektoľ w szczegőIności decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalníanianauczycieli oruz innych pľacowników szkoły lub placówki;

2) przyznawania nagród oľaz wymięrzanía kar poľządkowych nauczycielom i innym pľacowni-

kom szkoły lub placówki;

3) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i ľady szkoły lub pla-

cówki, w spľawach odznaczeń, nagród i innych wyľóżnień d|a ĺauczycieli oľaz pozostałych

pracowników szkoły lub placówki.

7. Dyľektor szkoły lub placówki w wykonywaniu swoich zađaÍl' współpľacuj e z raďą pedagogiczną,

rodzicami i samoľządem uczniowskim.

8. W pľzypadku nieobecności dyrektora szkoły lub placówki zastępuje go wicedyľektor.

$ 10.

1. W szkole działa rada pedagogiczna, którajest kolegialnym oľganem szkoły w zakresie realizacji

jej statutowychzadan đotycząeych kształcenia, wychowania i opieki.
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2. W skład ľady pedagogicznej wchodzą: dyrektoľ szkoły i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w

szkole.

3. Przęwodniczącym ľady pedagogicznej jest dyľektoľ szkoły.

4. Zebrania rady pedagogicznej są oľganizowane pľzed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym

okľesie, w związku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniów' po zakonczeniu rccznych zajęć,

dydaktyczno -wychowaw czy ch ot az w miarę biezących p otr zeb'

5. Pľzewodnicząsy prowadzi i pľzygotowuj e zębrania ľady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny

za zawiadomienię wszystkich jej członków o terminie i porządku zebľania zgodnie z regulaminem

rady.

6. Dyľektoľ szkoły przedstawiaradzie pedagogicznej' nie ľzađziej niż dwa ruzy w ľoku szkolnym,

ogólne wnioski rvynikające Ze spľawowanego nadzoľu pedagogicznego oraz informacje o działalno-

ści szkoły.

7. Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy:

1) zatwieľdzanie planőw pľacy szkoły;

2) podejmowanie uchwał w spľawie wyników klasyÍikacji i promocji uczniów;

3) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i ekspeľymentów pedagogicznych w szkole, po zao-

piniowaniu ich pľojektőw przez ľadę ľodziców;

4) ustalanie oľganizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły lub placówki;

5) podejmowanie uchwał w spľawach skľeślenia z listy uczniów;

6) ustalanie sposobu wykoľzystania wyników nadzoru pedagogicznego' w tym Spľawowanego nad

szkołą lub placÓwką prZęZ oľgan spľawujący nađzőr pedagogicztrY, w celu doskonalenia pracy

szkoły lub placówki.

8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegőlności:

7) organizację pracy szkoły, w tym tygodniowy rozkłađzajęć, edukacyjnych;

2) projekt planu ťlnansowego szkoły;

3) wnioski dyľektoľa o przyznanie nauczycielom odznaczen,nagtőd i innych wyľóżnień;

4) pľopozycje dyľektoľa szkoły w spľawachprzydziału nauczycielom stałych prac i zajęć, w ľamach

wynagrođzenia zasadniczego oľaz dodatkowo płatnych zajęć, đydaktycznych, wychowawczych i

opiekuńczych;

5) dni wolne ođzajęć, dydaktycznych.

9. Dyľektoľ szkoły lub placówki wstrzymuje wykonanie uchwał, o któľych mowa w ust.7, niezgod-

ny ch z pľzepisami prawa.

10. o wstľzymaniu wykonania uchwały dyrektoľ niezwłocznię zawiadamia organ prowadzący szko-

łę oraz organ spľawujący nadzőr pedagogiczny.
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1 1. organ sprawujący nadzőt pedagogiczny uchyla uchwałę w razie stwierdzenia jej niezgodności z

przepisami prawa po zasięgnięciu opinii oľganu prowaďzącego szkołę. Rozstľzygnięcie organu

sprawuj ące go nadzór pedago giczny j est ostateczne.

12. Rada pedagogicznaprzygoÍowuje projekt statutu szkoły albo jego zmian.

13. Rada pedagogiczna moŻe wystąpió z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrek-

tora lub z innego stanowiska kieľowniczego w szkolę.

14. W pľzypadku wystąpienia z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyľektora' oľgan

uprawniony do odwołania jest obowiązany przepľowadzió postępowanie wyjaśniające i powiado-

mió o jego wyniku ľadę peďagogiczną w ciągu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

15. Uchwały ľaďy pedagogicznej są podejmowane zvłykłą większością głosów w obecności co naj-

mniej połowy jej członków.

16. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej działalnoŚci. Zebrania rady pedagogicznej są pľoto-

kołowane.

17. osoby bioľące uđział w zebraniu rady pedagogicznej są obowiązane do nieujawniania spľaw

poľuszanych na zebraniu rady pedagogicznej' które mogą naruszai dobra osobiste uczniów lub ich

ľođziców, atakżę nauczycieli i innych pracowników szkoły.

18' w uzasadnionychprzypadkach zebraniarady pedagogicznej organizowane są w foľmie zdalnej.

$ 11.

1. W szkole đziała rada rodziców, którą ľeprezentuje ogół rodziców uczniów.

2. W skład ľady rodziców wchodzi jeden pľzedstawiciel ľodzicőw z kaŻdego oddziału szkolnego

wchodzącego w skład szkoły:

3. W wyborach do rady rodziców jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza

się na pieľwszym zebraniu rodziców w każdym roku szkolnym.

4. Rada rodziców moŻe występowai do dyĺektoľa i innych oľganów szkoły lub placówki' organu

prowađzącego szkołę lub placówkę oruz oľganu spľawującego ĺađzőr pedagogiczny z wnioskami i

opiniami we wszystkich sprawach szkoły lub placówki.

5. Do kompetencji ĺady rodziców naleŻy:

1) uchwalanie w porozumieniu z ruđą peđagogiczną progľamu wychowawczo-pľofilaktycznego

szkoły lub placówki;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcęnia lub wychowania

szkoły lub placówki;

3) opiniowanie pľojektu planu finansowego składanego przez dyľektoľa szkoły.

6. JeŻeli raďa rodzíców w teľminię 30 dni od dnia rozpoczęcia ľoku szkolnego nie uzyska poľozu-

mienia zĺadą pedagogiczną w sprawie progľamu wychowawczo-profilaktycznego szkoły lub pla-
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cówki, o którym mowa w aľt. 26 przepisőw Pľawa oświatowego' pľogram ten ustala dyľektoľ szkoły

lub placówki w trzgodnieniu Z oÍganęm spľawującymnadzőr pedagogiczny. Pľogľam ustalony przez

dyľektora szkoły lub placówki obowiązuje do czasu uchwalenia pľogramu przez radę ľodziców w

poľozumie niu z ľadą pedago giczną.

7. W celu wspierania działalności statutowej szkoły lub placówki, rada rodziców moŻę gromađzić,

fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz iĺlnych źľőďeł. Zasady wydatkowania funduszy

rady rodziców okľeśla regulamin ľady ľodziców.

8' Fundusze gromadzoÍLe ptzez ľadę rodziców mogą być, ptzechowywane na odrębnym rachunku

bankowym ľady ľodziców.

9' Do załoŻenia i likwidacji tego ľachunku bankowego oľaz dysponowania funduszami na tym ra-

chunku są uprawnione osoby posiadające pisemne upoważnienie udzielone przęzľadę rodziców.

$ 12.

1. W szkole i placówce działa samorząd uczniowski,zwany dalej ,,samotządem".

2. S amorząđ tw orzą wszyscy uczniowie szkoły.

3. Zasady wybierania i đziałania oľganów samoľządu określa regulamin uchwalany ptzez ogőł

uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. oľgany samoľządu są jedynymi ľepľezen-

tantami ogółu uczniów'

4. Regulamin samorządu nie możebyć, sprzeczny ze statutem szkoły.

5. Samorząd moŻe pľzedstawiać, radzię pedagogicznej oraz dyľektoľowi wnioski i opinie we

wszystkich spľalvach szkoły, w szczegőlności dotyczącychrea|izacji podstawowych pľaw uczniów,

takich jak:

1) pľawo do zapoznawania się Z programem nauczarria, z jego tľeścią, celem i stawianymi wy-

maganiami;

2) pľawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu;

3) prawo do oľganizacji Życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właścilvych propoľcji mię-

dzy wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteľesowań;

4) prawo ľedagowania i wydawanĺa gazety szkolnej;

5) prawo oľganizowania đziaŁalności kulturalnej' oświatowej, sportowej oraz rczrywkowej

zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrekto-

ľem;

6) pľawo wyboľu nauczyciela pełniącego ro1ę opiekuna samoľządu.

6. Samoľząd w poľozumieniu z dyľektorem szkoĘ lub placówki może podejmować, dziaŁania z za-

kresu wolontaľiatu.
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s 13.

1.W szkole i placówce mogą działać,, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych' stowaľzyszenia i

inne organizacje, aw szczęgólności organizacje haľcerskie, których celem statutorvymjest działal-

nośó wychowawcza albo rozszerzaníe i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowaw-

czej, opiekunczej i innowacyjnej szkoły lub placówki.

2. Podjęcie działalności w szkole lub placówce pÍzez stowarzyszenie lub inną organizację, wymaga

uzyskania zgody dyľektoľa szkoły lub placówki, wyľażonej po uprzednim uzgodnieniu waľunków

tej dzíałalności oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii ľady rodziców.

$ 14.

L Zapewnia się wymianę bieŻącej informacji pomiędzy oľganami szkoły podejmowanych i plano-

wanych dziaŁanĺach pr zez'.

I) zarządzenie wewnętrzne dyrektoľa szkoły;

Ż) zebrania Rady Pedagogicznej, pľacowników administracji i obsługi zespołu zkadrą kierowni-

cząszkoły, rodziców znauczycielami, wychowawcami klas i dyľektorem szkoły;

3) apele szkolne.

2. Wszystkie organy szkoły współdziałają ze sobą w spľawach kształcenia, wychowania i opieki

đzieciimłođzieŻy oĺazrozwiązryaniawszystkich istotnych pľoblemów zespołu.

3. Wszystkie organy szkoły współpracują w duchu porozumienia, toleľancji i wzajemnego szacun-

ku, umożliwiając swobodne đział'anie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji.

4. Rodzicę i uczniowie przedstawiają wnioski i opinie organom szkoły poprzez swoje repľezentacje:

5. Radę Rodziców i Samorząd Uczniowski. Rada Rodziców i Samorząd Uczniowski przedstawiają

swoje wnioski i opinie Dyľektoľowi szkoły lub Radzię Pedagogicznej w foĺmię pisemnej lub ustnej

podczas pľotokołowanych posiedzeń tych organów.

6. Wnioski i opinie są rozpatrywane na najbliŻszych posiedzeniach zainteľesowanych oľganów, a w

szczególnie uzasadnionychprzypadkach wymagających podjęcia szybkiej decyzji w terminie 7 đni.

7. Wszystkie organy szkoły zobowiązane są do wzajemnego infoľmowania się o podjętych lub pla-

nowanych ďziałaniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjęcia.

8. Koordynatoľem współdziałania organów szkoły jest dyrektoľ szkoły, który:

1) zapewnia każdemu z nich możliwość swobodnego ďziaŁania i podejmowanta decyzji w gľani-

cach swoich kompetencji;

2) umożl iw ia r o związywani e sytuacj i konfl iktowych wewnąt tz zesp ołu;

3) zapewniabieŻącą wymianę infoľmacji pomiędzy organami szkoły o planowanych i podej-

mowanych działantach i decy zj ach;
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4) oryanizuje spotkania pľzedstawicieli organów szkoły.

9. W przypadku wytworzenia się sýuacji konfliktowej między oľganami szkoły lub wewnątrznie-
go, dyľektoľ szkoły jestzobowíązany do:

I) zbadania przy czyny konfl iktu;

2) v,rydania w ciągu 7 dni decyzji rozwiązującej konflikt i powiadomienia o niej przewodniczą-

cych organów będących stronami.

10. Spoľy pomiędzy dyrektorem szkoły a innymi oľganami szkoły rozstrzyga, w zalęŻĺości od

pľzedmiotu sporu' oľgan prowadzący szkołę albo organ spľawujący nadzőr pedagogiczny.

18
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Rozdzĺał 4.

organizacja pľacy szkoĘ

$ 16.

1. W skład szkoły wchodzą:

1) 8-letnia szkoła podstawowa;

Ż) o dđziały przedszko lne ;

3) uchylony.

2. Szkoła moŻę prowadzić klasy spoľtowe' rekľutacja do klasy sportowej przeprowadzana jest w

opaľciu o odrębny ľegulamin.

3. Szkoła moŻe prowadzić działalność innowacyjną i ekspeľymentalną dotyczącą kształcenia, wy-

chowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniów oraz moŻIiwości bazowych,

kadrowych i finansowych szkoły, nazasađach i warunkach określonych odrębnymi przepisami.

4. Czas rozpoczynania i kończenia zajęć, đydaktycznych oraz pľzeľW i feľii okľeśla Ministeľ Eduka-

cji Narodowej w drodze ľozpoľząđzenia w spľawie organizacji każdego ľoku szkolnego.

5 . Po dstawową j edno s tką or ganizacyjną szkoły j est oddział.

6. Pođstawową foľmą pracy szkoły sązajęcia dydaktyczne i wychowawcze pľowadzone w systemie

klasowo-lekcyjnym.

7. Podstawowymi foľmami działalności dydaktyczno-wychowawczej szkoły są: obowiązkowe zaję-

cia edukacyjne, dodatkowe zajęcia edukacyjne, zajęcia prowadzone w ľamach pomocy psycholo-

giczno-pedagogicznej, zajęcia rozwijające zainteľesowania i uzdolnienia ucznióu' oraz Z zakĺesu

doradztwa zawodowego, zgodnie z art. I09 ustawy _ Pľawo oświatowe.

8. oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca.

9. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pľacy wychowawczej wskazane jest. aby nauczyciel

wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

10. Formy spełniania zadań nauczyciela wychowawcy powinny byó dostosowane do wieku

uczniów, ich potľzeb oľaz warunków środowiskowych szkoły.

11.W czasie tľwania zajęć: dydaktycznych oľganizuje się pľzeľwy międzylekcyjne.

12. w szkole organizuje się naukę ľeligii zgodnie z odrębnymi przepisami. o uczestnictwie

uczniów w zajęciach religii decydują ich ľodzice, składając w roku

szkolnym, w którym dziecko rozpoczyna naukę w szkole, pisemne oświadczenie.

13. Szkoła zapewnia uczniom waľunki umożliwiaj ące podtrzymanie i rozwijanie poczucia tożsamo-

ści naľodowej' etnicznej i językowej oraz własnej histoľii i kultuľy poprzez naukę języka ojczystego

mniej szości i zajęcia pozalekcyj ne.

I9



Statut Szkoły Podstawowej im. Adama Mickiewiczaw Chvłaszczynie stľona 20 z 60

Naukę, o której mowa w ust. 73, oľganizuje dyrektoľ szkoły na pisemny wniosek rodziców. Wnio-

sek obowiązuje na cały cykl nauczania.

Szczegółowe zasady oľganizowania nauki dla mniejszości naľodowych i gľup etnicznych okľeślają

odrębne pľzepisy.

14' W sytuacji zagroŻenia, sytuacji kĺyzysowej, zwłaszcza w sprawie szczególnych rozwiązan w
okľesie czasowego ogľaniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku
z zapobieganiem, ptzeciwđziałaniem i zwalczaniem CoVID_19 dyľektor szkoły odpowiada Za or-
ganizację i rcalizację zadan szkoły z vłykorzystaniem mętod i technik kształcenia na odległośó lub
innego sposobu r eaĺízacji ty ch zađan.

15 ' Zajęcia z w;.'koľzystaniem metod i technik kształcenia na odległoś ć, rca\izowane będą z wyko-
ľzystaniem:
1) materiałów i funkcjonalnych' zintegrowanych platfoľm edukacyjnych udostępnionych i ľeko-
mendowanychpľzez MEN,
2) materiałów dostępnych na stronach inteľnętowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i ok'ę-
gowych Komi sj i Egzaminacyj nych,
3) materiałów prezentowanych w pľogľamach publicznej telewizji i ľadiofonii,
4) platform edukacyjnych oraz innych mateľiałów wskazanychpľzeznauczyciela, w tym: podręcz-
ników, kaľt pľacy, zeszytőw oraz zesz7Ąów ćwiczeń,

16. Komunikacja nauczyciel - uczen lub nauczyciel - rodzic odbywaó się będzie:
1) za pośľednictr.vem dziennika elektľonicznego oľaz strony Internetowej szkoły,
2) dľo gą telefoni czn ą popÍZęz rozmowy lub sms,
3) dľogą mailową lub na zamkniętej grupie Faceęboka, Massengera lub innych komunikatoľőw za-
łożonych na potrzeby edukacji zdalnej,
4) p oprzez ap l ikacj e umo żl iwi aj ące przępr owadzęnie videokonfeľencj i'
17. Nauczanię zdalne odbywaó się powinno zgodnie z obowiązującym planem lekcji.

18. Nauczyciele powinni realizować, podstawę progľamową Wg planów nauczania,
z moŻliwością ich modyfikacji niezbędną do przyjętych metod i foľm pľacy nauki na odległośó.

19. Podczas planowania zajęć, nauczyciele zobowiązani są do realizowania treści z podstawy pľo-
gramowej. Planując jednostkę lekcyjną powinni uwzględnió pľzepisy BHP oľaz potrzeby i ograni-
czeniapsychofizyczne ucznĺőw, w tym skierowanych do kształcenia specjalnego.

20. Zajęcia w pľzedszkolu i szkole mogą być zawieszofle na azas oznaczony, w ľazie wystąpienia
na danym teľenie:

I) zagrożeniabezpieczeństwa uczniów w związku z otganizacjąiprzebiegiem impľez ogólnopol-
skich lub międzynaľodowych,
2) temperatuľy zewnętľznej lub w pomieszczeniach, w któľych są pľowadzone zajęcia Z
uczniami, zagraŻającej zdrowiu uczniów,
3) zagr o Żenia zw iązanego z s ytu acj ą ep i d emi o lo giczną,
4) nadzvĺyczajnego zdatzenia zagrażająceeo bezpieczeństwu lub zdľowiu uczniów innego niż okľe_

ślonewpkt1-3.

Szczegółowa organizacja zajęć, z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległo ść, zo-

stała wskazana w ust' 15 - 19.
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2l. organ prowadzący moŻe utwoľzyó oddział pľzygotowa-wczy dla uczniów obcokrajowców,

ktőrzy nie znają języka polskiego, a wymagają dostosowania procesu kształcenia do ich potrzeb i

możliwości edukacyj nych.

$ 17.

LLiczbauczniów w oddziale klas I_ III szkoły podstawowej wynosi nie więcej niŻŻ5.

2. uchylony

3. uchylony

4. uchylony

5. oďďział, w któľym liczbę uczniów zwiększono zgodnie z ust. 3, moŻe funkcjonować ze zwięk-

szoną liczbąuczniów w ciągu całego etapu edukacyjnego.

6' Gođzína lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych pľzypadkach dopuszcza się pľowadzeníę za-

jęó edukacyjnych w czasie nie krótszym niŻ 30 i nie dłuŻszym niŻ 60 minut, zachowując ogólny

tygodniowy czas trwanía zajęĆ, edukacyjnych ustalony w tygodniowym ľozkłađzie zajęĆ,' o któľym

mowa w aľt. 110 ust. 4 ustawy.

7. Czas tľwania poszczególnych zajęć, edukacyjnych w klasach I_ III szkoły podstawowej ustala

nauczyciel pľowadzący te zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas trwania zajęć,, o któľym

mowa w ust. 6.

8. Jeżeli do oddziału klasy I, II lub III szkoły podstawowej, w okresie od rozpoczęcia ďo zakonczę-
nia zajęć, dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjęty z urzędu uczen zamieszkały w obwodzie
tej szkoły, dyľektoľ szkoły podstawowej może:

1) zwiększyć, |iczbę uczniów w danym oddziale powyżej |iczby określonej w ust' 2, nie więcej jed-
nakniŻ o Ż, albo

2) pođzielió dany oddział za zgodą organu prowaďzącego oraz po poinformowaniu ľady oddziało-
wej' o któľej mowa w aľt. 83 ust' 2 pkt 1 ustawy.

9. JęŻęli w pľzypadku, o którym mowa w ust. 3,|iczba uczniów w oddziale zwiększy się więcej niz
o 2, dyrektor szkoły podstawowej, po poinfoľmowaniu rady oddziałowej , dzie|i dany oddział.

10. Lekcje ľeligii dla klas IV _ VIII celem uspľawnienia dziaŁań placówki mogą byó oľganizowane
w salkach katechetycznych na terenie Parafii rzymskokatolickiej pw. Św. Apostołów Szymona
i Judy Tadeusza w Chwaszczynie.

$ 18.

I.Liczbadzieci w oddziale pľzedszkolnym wynosi nie więcej niŻ25.

2.Goďzina pľowadzonych przez nauczyciela zajęć, ĺauczania, wychowania i opieki w przedszkolu

trwa 60 minut.

3. Czas pľowadzonych w pľzedszkolu zajęć, powinien być dostosowany do możliwości ľozwojo-

Ývych đzieci, z tym że czas prowadzonych w przedszkolu zajęi religii, języka obcego nowożytnego,

j ęzyka ľe gionalne g o i zaj ęć, rewal i dacyj nych powinien wyno si i :
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I) z dziećmi w wieku 34lat_ około 15 minut;

2) z dziećmi w wieku 5_6 |at_ około 30 minut.

4. organizację pracy przedszkola okľeśla ľamowy rozl<ład dnia ustalony przęZ nauczyciela plowa-

đzącego odđział przedszkolny' Zvwzględnieniem zasad ochľony zdľowia i higieny pracy .

5. Na podstawie ľamowęgo ľozkładu dnia nauczvciel prowadzący ustala szczegółowy plan đnia, z

uwz g l ędni eni em p otrz ęb i zaintęre s owań ďzie ci.

$ 19. uchylony

$ 20.

Dlarea|izacjizađan statutowych szkoła zapewniauczniom możliwośó korzystaniaz:

1 ) pomiesz czen do nauki z niezbędnym wyposażeniem;

2) biblioteki;

3) gabinetu profilaktyki zdľowotnej i pomocy przedlekarskiej;

4) zespołu urząđzen sportowych i ľekĺeacyjnych;

5) pomieszczeń sanitaľno _ higienicznych i szatni'

$ 21.

1. W szkolę funkcjonuje biblioteka szkolna.

2. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarną pľacownią szkolną sŁuŻącą realizacji potľzeb i zaintę-

ľesowań uczniów, celów edukacyjnych szkoły, doskonaleniu waľsztatu pľacy nauczycieli, popula-

ľyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród ľodziców.

3. Do zadan biblioteki szkolnej naleŻy:

1) gľomadzenie, opľacowywanie i udostępnianie zbioĺów bibliotecznych zgodnie z potrzebami

dydaktyczno -wychowa w czy mi szkoły ;

2) gromadzenie, opľacowywanie i udostępnianie podręczników, mateľiałów edukacyjnych i ma-

tęľiałów ćwiczeniowych;

3) twoľzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania infoľmacji z rőŻ-

nych Źródeł oľaz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną;

4) zaspokaj anie potrzeb czytelnic zy ch i informacyjnych czytelników;

5) rozbudzanie i ľozwijanie indywidualnych zainteľesowań uczniów orazwyrabianie i pogłębia-

nie u uczniów nawyku czytania i uczenia się;

6) otganizowanie ľóżnorodnych dziaŁanrczwijających wľażliwośó kultuľową i społeczną;

7) podejmowanie rőŻnychform pľacy zzakresuedukacji czytelniczej i medialnej;

8) wspomagania nauczycieli i wychowawców w realizacji zadan dydaktycznych, wychowaw-

czych i opiekuńczych;
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9) umożliwienie doskonalęnia metod pracy nauczycieli;

10) popularyzowanie wieđzy pedagogicznej.

4. Biblioteka współpľacuje z:

1) uczniami, na zasađach świadomego i aktywnego ich udziału, w zakÍesíe rozbudzaĺia i rozwi-

jania zaiĺteľesowań czytelniczych, pogłębiania i wyľabiania nawyku czýania i samokształce-

nia;

2) nauczycielami, na zasadach wzajemnego wspieľania się, w zakĺesie gromadzenia mateľiałów

dydaktycznych i liteľatury przedmiotu, organizacji zajęć, bibliotecznych, organizacji wspól-

nych pľzedsięwzięó;

3) wychowawcami, na zasađach wzajemnego wspierania się, w zakĺesie rozpoznawania i rozwi-

janiapotrzebizainteresowańczytelniczychuczniów;

4) rodzicami, na zasadach partnerstwa' w zakresie przekazywania infoľmacji o czytelnictwie, li-

ter atutzę pedago gicznej ;

5) innymi bibliotekami, na zasaďachwzajemnego wspieľania się, w zakľesie wymiany doświad-

czen, oľganizacji lekcji bibliotecznych i innych zajęó edukacyjnych i kultuľalnych;

6) instytucjami kultuľy i stowarzyszeniami zgodnie zprzepisami.

5. Uzytkownikami biblioteki szkolnej są uczniowie, nauczyciele i inni pľacownicy szkoły oÍaz ro-

dzice.

6. Godziny pracy biblioteki są corocznie ustalane przęz dyľektora szkoły w porozumieniu z nauczy-

cielem bibliotekarzem i dostosowane do tygodniowego planu zajęi tak, aby umoŻliwiał uczniom i

nauczycielom dostęp do zbiorów bibliotecznych podczas zajęć,lekcyjnych i po ich zakończeĺiu'

7. Zbiorami biblioteki są dokumenty piśmiennicze (ksiąŻki, czasopisma i inne).

8. Bezpośređninadzőr nad biblioteką sprawuje dyrektoľ szkoły.

9 .Biblioteka dziaŁa zgodnie z ľegulaminem dzíaŁalności biblioteki szkolnej

10. Czýelnia Multimedialna jest integralną częścią biblioteki szkolnej. Wspieľa reaIízację statuto-

Ývych zađańbiblioteki, rozszeÍzai uzupełnia jej ofertę.

11. Czytelnia Multimedialna pełni funkcję pracowni interdyscyplinaľnej ze swobodnym dostępem

do sieci Inteľnet.

12. Szczegőłowe zasady koľzystaniazpracowni okľeśla ľegulamin Czytelni Multimedialnej.

s22.
1. Dla uczniów, ktőrzy muszą đłuŻej ptzebywać w szkole ze względu na czas Wacy ich ľodziców

lub organizację dojazdu do szkoły, szkoła organizuje świetlicę.

2. Czas pracy świetlicy i zakľes jej dziaŁania ustala dyľektor w porozumieniu z oľganem pľowadzą-

cym szkołę.
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3. Zajęcia w Świetlicy pľowadzone są w gľupach wychowawczych. Liczba uczniów w gľupie wy-

chowawczej podczas zajęi, prowadzonych przez jednego nauczyciela nie powinna ptzekraczać,25.

4. Do zadan świetlicy szkolnej naleŻąw szczegőlności:

1) twoľzenie waľunków do nauki i wypoczynku;

2) organizowanie pomocy w nauce;

3) kształtowanie nawyków higieny osobistej, tľoska o zachowanie zdrowia;

4) twotzenie warunków do świadomego uczestnictwa w kulturze;

5) kształtowanie nawyków kultuľy Życia cođziennego;

6) ľozwijanie samodzielności' aktywności społecznej i osobowości dziecka.

5' Szczegőłowe zasady funkcjonowania świetlicy okľeśla jej ľegulamin.

$ 23.

1. Szkoła zapewnia uczniom możliwość spożycia obiadów w higienicznych waľunkach;

w stołówce szkolnej.

2. obiady dostarczane są do szkoły ptzez firmę cateringową wyłonioną w dľodze konkuľsu.

3. Korzystanie z obiadów w stołówce szkolnej jest odpłatne.

$ 24.

1' W Szkole funkcjonuje gabinet pľofilaktyki zdrowotnej, w którym pracę świadczy pielęgniarka

zatľudniona w ľamach indywidualnego kontľaktu z NFZ realizująca pľofiIaktyczną opiekę zdrowot-

ną nad uczniami Szkoły'

s 2s.

1. W Szkole może đziałać, Szkolny Wolontariat'

2. Celami głównymi Szkolnego Wolontariatu są uwraŻliwienie i aktywizowanie społeczności

szko lnej w podej mowaniu działan na Í Zęaz p otrzebuj ących pomo cy.

3.Działania Szkolnego Wolontaľiatu adresowane są do:

1) potľzebujących pomocy wewnątľz społeczności szkolnej, w śľodowisku lokalnym oraz zgła-

szanych w ogólnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji dyľektora szko-

ły);

2) społeczno ści szko ln ej p oprzez promowani e po staw pľo społecznych ;

3 ) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnętrzne.

4. osoby odpowiedzialnę za pľowadzenie Szkolnego Wolontaľiatu.

1) Dyľektor szkoły:

a) powołuje opiekuna Szkolnego Wolontaľiatu;

b) nadzoľuje i opiniuje dzĺałanie Szkolnego Wolontariatu.
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2) opiekun Szkolnego Wolontaľiatv _ nauczyciel społecznie pełniący tę funkcję;

3) Przewodniczący Szkolnego Wolontariatu _ uczeń szkoły będący wolontaľiuszem;

4) Wolontariusze stali _ uczniowie szkoły współkooľdynujący poszczególne akcje.

5 . D ziała|no śi S zko lne go Wo lontariatu moŻe być wspier ana przezi

1) wychowawców oddziałów zwtaz ich klasami;

2) nauczycieli i innych pľacowników szkoły;

3) rodziców;

4) inne osoby i instytucje.

6. Szczegółowe cele, zađania ĺ zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu reguluje ođľębny

ľegulamin.

$ 26.

1. W szkolę funkcjonuje wewnątľzszkolny system dorađztwa zawođowego.

2. Wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego jest skieľowany do uczniór.v, ich ľodziców i

nauczycieli.

3. Pomaga uczniom w poznaniu własnych pľedyspozycji zawodowych: osobowości, potrzeb,

uzdolnień, zainteľesowań, możliwości, w przygotowaniu do wejścia na ľynek pľacy i w złagodzeniu

staľtu zawodowego.

4. Uczen ma możliwość dostępu do usług doradczych, w celu wspólnego rozwíązania pľoblemów

edukacyjno- zawodowych, ponieważ środowisko szkolne odgrywa szczegőInąrolę w ksztahowaniu

ďecyzji zawodowej uczniów we wszystkich typach szkół. .

5. Wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego działa na zasađzíe systematycznego diagno-

zowania zapottzebowania uczniów na informacje i udzielania pomocy w planowaniu dalszego

kształcenia, a takŻe gromadzenia, aktualizowania, udostępniania informacji edukacyjnych i zawo-

dowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym (uczniom, rodzicom, nauczycielom) ľzetel-

nych infoľmacji na poziomie regionalnym, ogólnokrajowym' europejskim i światowym na temat:

1) sieci szkół ponadpodstawolvych;

2) ľynku pracy)

3) tľendów ľozwojowych w sfeľze zatrudnienia w okĺeślonych zawodach;

4) instytucj i wspieľaj ących poľadnictwo zawodowe;

5) pľogľamów edukacyjnych Unii Europejskiej.

6. Wewnątrzszkolny system doraďztwa zawodowego wykonuj e w szczególności zadania

1) udzielania indywidualnych porad w zakľesie wyboru dalszej dľogi rozwoju uczniom i ich ro-

dzicom;
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2) prowadzenia gľupowych zajęc aktywizujących i przygotowujących uczniów do świadomego

planowania kariery;

3 ) kooľdynowania dziaŁan infoľmacyj no -do radczych szkoły ;

4) tworzenia multimedialnych centľów informacji z dostępem do Internetu;

5) oľganizowania spotkań z absolwentamj, ktőrzy osiągnęli sukces zawodowy (promowanie do-

bľych wzoľców);

6) wspieľania ľodziców i nauczycieli popľzez organizowanie spotkań szkoleniowo- informacyj-

nych;

7) współpľacy z instytucjami wspieľającymi:

a) kuľatorium oświaty;

b) uľzędem pracy;

c) centľum informacji i planowania kaľieľy zawodowej;

d) poradnia psycholo gi czno -zaw odową;

e) komendą oHP oraz innymi.

7 . Zajęcia związane z wyboľem kięĺunku kształcenia i zawodu organizuje się w celu wspomagania

uczniów w podejmowaniu đecyĄi edukacyjnych i zawodowych. Pľowadzą je: doľadca zawodowy,

a w porozumieniu z nim: wychowawca klasy, pedagog, nauczyciel wiedzy o społeczeństwie, przy

wykoľzystaniu aktywnych metod pracy.

s 27.

1. W celu realizacji podstawowych funkcji i zadan szkoła, d|a zapewnienia prawidłowego rozwoju

uczniów, współpracuje z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oľaz innymi organizacjami

świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom i rodzicom w opaľciu o obowiązujące

w tym zakľęsie pľzepisy prawa.

2. SzkoŁa oľganizuje współpracę z poľađnĺą psychologiczno-pedagogiczną oľaz innymi otganiza-

cjami świadczącyni poľadnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom, rodzicom w opaľciu o indywi-

dualne ustalenia i oczekiwania osób wymagających pomocy.

3. Działania mediacyjne pľowadzą nau;czyciele, któľzy w toku podejmowanych działan zđiagnozo-

wali konieczność udzielenia wspaľcia lub inni nauczyciele, do których uczeń i/lub ľodzic zwrőciŁ

się o pomoc.

4. Czynności mediacyjne, o któľych mowa w pkt. 3, podlegają obowiązkowi dokumentowania w

formie pľotokołu oraz ochĺonie danych w nim zawartych.

5. Dokumentację, o której mowa w pkt. 4, gromaďzi wychowawca klasy, do której uczęszczauczen

orazpedagog szkolny,

$ 28.
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1. Rodzicę inauczyciele współdziałająze sobą w zakľesie nauczanía, wychowania i pľoÍilaktyki.

2' Dyrektor szkoły na początku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomości harmonogľam

spotkań zrodzicami w danym ľoku szkolnym.

3. Wychowawcy klas' psycholog, pedagog, logopeda, wychowawcy świetlicy, nauczyciele bibliote-

ki, nauczyciele przedmiotów współdziałają z rodzicami w zakresie rozwiązywania pľoblemów dy-

đakly czny ch, wychow aw czy ch i o p i ekuń c zych uc zni ó w'

4. Wskazują możliwe formy wsparcia oferowane przez szkołę oľaz informują o mozliwościach uzy-

skania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innych instýucjach świadczących

poľadnictwo i specjalistycznąpomoc uczniom i rodzicom.

5. Szkoła oľganizuje współdziałanie z ľodzicami w zakľesie nauczania, wychowania, opieki i profi-

laktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rođzicami w formie zebran poszczególnych oddziałów

oraz dni otwarte zgodnie z haľmonogľamem spotkań zrođzicam|

2) kontakty internetowe zwykorzystaniem powszechnie dostępnych komunikatoľów;

3) przekazywanie rodzicom podczas spotkań grupowych i indywidualnych wiedzy na temat me-

tod skutecznego uczenia się, psychologii ľozwojowej dzieci i mŁođzieŻy, wychowania i pľofi-

laktyki;

4) twoľzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angażowania rodziców w Spľawy szkoły;

5) uđział rodziców w impľezach organizowanych przez szkołę' w tym wyjazdów na wycieczki

oraz współ or ganizow anie ľó żnorodnych impr ez i uro czysto ści ;

6) współudział rodzicőw w twoľzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych dokumentów pracy

szkoły;

7) rozwiązywanie na bieŻąco wszelkich niepoľozumień i konfliktów mogących niekorzystnie

wpływaó na pracę szkoły lub samopoczucie uczniów, rodziców i nauczycieli.

6. Formy współdziałanianauczycieli i rodziców uwzględniają pľawo ľodziców do:

1) znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych i opiekuńczych w danym od-

đzia|e i zespole;

Ż) znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i pľomowania uczniőw oraz

pľzepÍowa dzania e gzaminów ;

3) uzyskiwania w każdym czasíe rzetelnej informacji zwľotnej na temat swojego dziecka, jego

zachowania, postępów i przyczyn trudnoŚci w nauce oraz sposobów wyeliminowania bľaków;

4) uzyskiwania infoĺmacji i porad w Spľawach wychowania i dalszego kształcenia swoich dziec|'

7. Rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi szkolnemu są obowiązani do:

1 ) dopełnie nĺa czynności związany ch ze zgłoszeniem dzięcka do szkoły;
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2) zap ew nieni a ľe gul aľne g o uc zę s zczania na zaj ęcia szko l ne ;

3) zapewnienia dziecku warunków do przygotowania się đo zajęć, szkolnych, zaopatrzenia

dziecka w niezbędne materiały, pomoce ;

4) zapewnienia dziecku ľealizującemu obowiązek szkolny poza szkołą właściwych warunków

nauki, gdy realizuje obowiązekpoza szkołą, zgodnie z odrębnymi przepisami;

5) inteľesowania się osiągnięciami swoj ego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;

6) współpľacy Ze szkołą w rozwiązywaniu pľoblemów dydaktycznych, wychowawczych i opie-

kuńczych dziecka, udziału w spotkaniach ogólnych i indywidualnych;

7) ezynnego uczestnictwa w rőŻnych foľmach pedagogizacji ľodziców, prelekcjach, waľsztatach,

po gadankach, konsultacj ach;

8) pomocy w otganizacji i pľzepľowadzaniu impľez klasowych' szkolnych i pozaszkolnych;

9) ścisłej współpľacy z wychowawcą klasy w realizacji zađan wynikających z programu Wy-

chowawczo _profilaktycznego' zađan z planu pľacy wychowawcy klasowego, godzin z W-
chowawcą;

70) wüaŻania dziecka do pľzestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa własnego i in-

nych;

II) zgŁaszania się do szkoły na zapÍoszenie wychowawcy lub innych nauczycieli w możliwie

szybkim czasíe;

12) wdraŻanía dziecka do kultuľalnego zachowania w szkole i poza nią oraz poszanowania mie-

nia szkolnego i pľywatnego;

13) przekazywania rzetelnych infoľmacji o stanie zdtowia,jeśli niewiedza wychowawcy lub na-

uczyciela na ten temat stwarzałaby dla dziecka zagtoŻeniebezpieczenstwa zdľowia lub Życia;

14) wszechstronnego rozwijaniazaintęľesowań swojego dziecka, dbania o jego zdrowie ťlzyczne

i psychiczne;

1 5) pľomowania zdľowego stylu Życia.

8. W pľzypadku konieczności wyjaśnień w zakresie pracy danego nauczyciela,ľodzice bezpośľed-

nio kontaktują się z zainteresowanym nauczycielem' w przypadkach wymagających mediacji, w

roli mediatoľa występuje w pieľwszej kolejności wychowawca klasy, a w następnie dyľektor szkoły.

28



Statut Szkoły Podstawowej im. Adama Mickiewiczaw Chvĺaszczynie stľona 29 z 60

Rozdzĺał 5

Naucryciele i inni pracownicy szkoĘ

s 2e.

1. Szkoła zatrudnia nauczycieli oraz pľacowników niepedagogicznych zatľudnionych na stanowi-

skach urzę đniczych pomocn iczy ch (admini stracyj nych) i ob sługi.

2. Wszyscy pracownicy wypełniają obowiązki wynikające z art. I00 Kodeksu pľacy.

3. Nauczyciele obowiązani sąrealizowac zađania wynikające z ustawy pľawo ośu'iatowe, ustawy o

systemie oświaty i Karty Nauczyciela.

4. Nauczyciele, poza obowiązkami wynikającymi z pľzepisów, o których mowa rv ust. 3, są zobo-

wiązani w szcze gőlno ści :

1) systematycznie i rzetelnie pľzygotowywaó się do prowadzenia przeďmiotów i innych zajęć,,

realízowai je zgodnie z tygodniowym ľozkładem zajęó lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz z

zas adami wsp ó ł c ze s nej dy d aktyki i m eto dyk i nauc zania;

2) ksztaLtowaó na wszystkich lekcjach spľawnośi umysłową, dociekliwośó poznawczą, kĺyty-

cyzm, otwaľtoŚó i elastycznośó myślenia wynikające ze wzbogaceniawiedzy, umiejętności,

kompetencji i poglądów na współczesny świat i zycie;

3) oddziaływaó wychowawczo popÍzęz osobisty pĺzykład', różnicowanię działan w toku zajęć

lekcyjnych umożliwiające rozwój zatőwno uczniów zdolnych jak i mających tľudności w na-

uce, zaspokajać ich potrzeby edukacyjne i psychiczne;

4) akcentowai na wszystkich zajęciach edukacyjnych wartości humanistycznę, moralne i este-

tyczne, pľzyswajanie których umożliwia Świadomy wybóľ celów i dľóg życiowych, wskazy-

waó na społeczną uŻyteczność, ptzekazywanej wieđzy dla dobľa człowieka;

5) wyrabiać umiejętności i nawyki koľzystania z ogólnodostępnych środków inťormacji;

6) wdruŻać, ďziałania nowatorskie i innowacyjne;

7) systematycznie kontrolowaó miejsce prowadzenia zajęć, pod względem bezpieczeństwa i hi-

gieny pľacy;

8) uczestniczyi w rőŻnych formach doskonalenia organizowanego przez dyľektoľa;

9) kontrolowaó obecności uczniów na każdychzajęciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

10) pełnii dyhlry podczas pľZerw mięđzylekcyjnych zgodnie Z opracowanym harmonogramem;

11) podnosić i aktualizowaó wiedzę i umiejętności pedagogiczne i psychologiczne;

12) aktywne uczestniczyć, w zebraniach rady peđagogicznej i zebraniach zespołów nauczyciel-

skich, pľzedmiotovvych i zadaniowych;

13) ľzetelne przygotowywaiuczniÓw do olimpiad przedmiotowych, konkuľsów, zawodów spor-

towych;
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14) udzielać rodzicom ľzetelnych informacji o postępach ucznía oraz jego zachowaniu.

5. Do zadan nauczyciela wychowawcy naleŻy w szczegő|ności:

1) czuwaó nadrealizacją obowiązku szkolnego;

2) otaczaĆ, indywi dualną opi eką wychowaw czą kaŻďe go wychowanka;

3) wspieľać uczniów mających truđności w nauce lub w kontaktach ľówieśniczych;

4) planować i organizowaó rőżne formy Życia zespołowego integľujące uczniów;

5) ustalaó wspólnie zuczniami tľeść i formy zajęć,tematycznychna godzinach z wychowawcą;

6) zapoznaó ľodziców i uczniów z obowiązującymi w szkole dokumentami;

7) współdziałat, z nauczycielamilczącymi w jego klasie, kooľdynując ich działania wychowaw-

cze wobec ogółu uczniów, a takŻe wobec tych uczniów, którym z racji szczegőInych uzdol-

nień albo z powodu napotykanych tľudności i niepowodzeń szkolnych

8) potľzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki;

9) współpracowaó z rodzicami w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo wychowawczych

ich dzieci, realizacji zadanwychowawczych orazwłączania ich w spľawy klasy i Szkoły;

10) współpľacować z pedagogiem szkolnym, doľadcą zawodowym i innymi specjalistami

świadczącymi kwaliťrkowaną pomoc w rozpozna:waniu potľzeb i tľudnoŚciucznia;

1 1) organizować spotkania z rođzicami;

1 2) prowadzić, wymaganą dokumentację ptacy .

$30.

I. ZespoŁy nauczycielskie powołuje dyrektoľ szkoły.

Ż' Zespoły nauczycielskie powołuje się celem:

1 ) planowan ia í or ganizacj i pľo ce sów zachod zący ch w szko le ;

2) kooľdynowania đziałań w szkole;

3 ) zwiększęnia skuteczności działania;

4) ułatwienia r.vykonywaniazadaí stojących przed szkołą i nauczycielami;

5 ) doskonaleni a umiej ętności indywidualnych;

6) zapewnienia nauczycielom bezpośľedniego wpływu na podejmowane decyzje;

7) doskonalenia współpracy zespołowej ;

8) wymiany doświadc zen między nauczycielami;

9) wykorzystania potencjału członków gľupy dla poprawy jakości nauczanĺa, wychowania i oľ-

ganizacji.

3. W szkole powołuje się zespoły stałe (przedmiotowe) i doľaŹnę (zadaniowe),na czas okľeślony i

nieokreślony.

30



Statut Szkoły Podstawowej im. Ađama Mickiewiczaw Chwaszczynie stľona 31 z 6a

4. Pracą zespołu kieĄe pľzewodniczący powoływany przez dyrektora szkoły na wniosek tego ze-

społu.

5. Zespőł okľeśla plan pľacy i zadania do realizacji w danym ľoku szkolnym.

6. Podsumowanie pľacy zespołu odbywa się podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebľania

ľady pedagogicznej.

s 31.

1 . S zkoła zatruđnia nauczyc iel i na specj ali stycznych stanowi skach pracy :

1) pedagoga szkolnego;

2) psychologa;

3) logopedę;

4) bibliotekarza;

5) nauczyciela świetlicy;

6) doľadcę zawodowego,

7) pedagoga specjalnego.

2.Do zadaípedagoga i psychologa w szkole na\eŻy w szczegőLności:

1) diagnozowanie indywidualnych potľzeb rozwojov\Tch i edukacyjnych oraz możliwości p'y-

choťĺzycznych uczniów w celu określenia mocnych stľon, pľedyspozycji, zainteresowań i

uzdolnień uczniów oÍ az pÍZy czvn niepowo dzeń edukacyj nych ;

2) diagnozowanie sýuacji wychowawczych w szkole w celu rczwiązywania pľoblemów wy-

chowawczych stanowiących barieľę i ograniczających aktywne i pełne uczestnictwo ucznia w

Życiu szkoły;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do roz-

poznanych potrzeb;

4) podejmowanie działań z zakłęsu profilaktyki uzaleŻnień i innych problemów dzieci i mło-

đzieŻy;

5) inicjowanie i pľowadzenie ďziałaŕĺ mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kĺyzyso-

lvych;

6) pomoc rodzicom i nauczycielom w Íozpoznawaniu i ľozwijaniu indywidualnych możliwości,

predyspozycji i uzdolnień uczniów;

7) wspieľanie nauczycieli' wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potľzeb rozwojo!\ych i edukacyjnych oraz możliwości p'y-

cho ťtzy czny ch uc zni ó w ;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-peđagogicznej'

3. Do zadan logopedy w szkole naIeŻy w szczegőlności:
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1) diagnozowanie logopedyczne' w tym prowadzenię badan przesiewowych w celu ustalenia

stanu mow1' orazpoziomu ľozwoju językowego uczniów;

2) prowadzenie zajęć, logopedycznych dla uczniów oraz porud i konsultacj i d\a rodziców i nau-

czycieli w zakĺesię stymulacji rozwoju mowy uczniów i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie działan prof,llaktycznych zapobiegających powstawaniu zabvzęnkomunikacji
językowej r,ve współpracy zrodzicami uczniów;

4) wspieranię dziaŁan wychowawczych i pľoťrlaktycznych nauczycieli, wynikających z pľogra-

mu wychowawczego szkoły i pľogramu profilaktyki.

4. Do zađan bibliotekaľza w szkole naleŻy w szczegőlności:

1) udostępnianie zbioľów w wypożyczalni i czytelni;

2) udzielani e c zýe lnikom potľzebnej infoľmacj i ;

3) udzielanie porad pĺzy wyborze lektury;

4) informowanie nauczycieli wychowawców o czytelnictwie uczniów;

5) przygotowywanie analizy czytelnictwa w szkole;

6) prowadzenie ľóżnych foľm wizualnej infoľmacji i pľopagandy książek;

7) dokonywanie zakupów i ewidęncjonowania zbiorőw;

8) zab ezpíeczanie zbiorów pr zed zniszczeniem;

9) pľzedstawianie Radzie Pedagogicznej ľamowego planu pracy.

5. Do zadannauczyciela świetlicy naleŻy w szczególnoŚci:

1) opľacowanie ľocznęgo planu i tygodniowego ľozkładuzajęé;

2) pr ow ađzenie dzienn ika zaj ęó ;

3) spľawowanie opieki i zapewnienie wychowankom bezpieczeństwa;

4) rozwĺjanie zainteresowań uczniów, umożliwienię im rozwoju' kreatywności i twórczego my-

ślenia;

5) oľganizowanie gier i zabaw, w tym ľuchowych, zarőwno w sali oraz napowietľzu;

6) współpľaca zPĺadą Pedagogiczną, psychologiem, pedagogiem, pielęgniarką szkolną oÍaz Ío-

dzicami

7 ) zapoznanie uczniów z w ewnętrznym ľegulaminem świetlicy.

6. Do zadan doradcy zawodowego na|eŻy:

1) systematyczne diagnozowanie zapoÍrzebowania uczniów na informacje edukacyjne i Zawo-

dowe, pomoc w planowaniu kształcenia i kaľieľy zawodowej;

2) gĺomađzenie, aktua|izacja i udostępnianie informacji edukacyjnych oraz zawođowych wła-

ściwych dla danego poziomu kształcenia;

3) pľowadzenie zajęć, związanychz wyborem kieľunku kształcenia i zawodu;
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4) kooľdynowanie działalności informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkołę;

5) współpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciągłości działan w zakręsie

dor aďztw a edukacyj no -zawo dowe go ;

6) wspieľanie nauczycieli' wychowawców i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psycholo-

giczno -peđ ago gicznej .

7.Do zađan pedagoga specjalnego naleŻy w szczegőIności:
1) podejmowanie dziaŁan w zakĺesie zapewnienia aktywnego i pełnego uczestnictwa uczniów w
Ży ciu pľzedszko l a, szkoĘ,
2) rozpoznawanie indywidualnych potľzeb ľozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofi-

zycznych uczniów w celu okĺeślenia mocnych Stľon' pľedyspozycji, zainteresowań i uzdolnień

uczniów oÍaz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjo-

nowaniu uczniów, w tym baľieľ i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczest-

nictwo w życiu szkoły'
3) rozwiązywanie pľoblemów dydaktycznych i wychowawczych uczniów,
4) w przypadku uczniów objętych kształceniem specjalnym, współpracę z zespołem nauczycieli i
specjalistów,ptowadzącychzajęciazuc,znięm w zakľesie zapewnienia im odpowiedniej do potrzeb

pomocy psycholo giczno-pedago gicznej,

5) okľeślanie niezbędnych do nauki warunków, spľzętu specjalistycznego i śľodków dydaktycznych'
w tym wykoľzystujących technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze względu na

indywidualne potľzeby rozwoj owe i edukacyj n e or aZ możliwo ści p sycho fi zy czne ucznia1'

6) W celu podnoszeniajakości edukacji włączającej:

- rozpozna'wanie przyczvn niepowodzęn edukacyjnych uczniów lub tľudności w ich funkcjonowa-
niu' w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu
szkoły,

- udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpośredniej pracy zuczniem,

_ dostosowanie sposobów i metod pracy do możliwości psychoťtzycznychucznia,

- doboľze metod, form kształcenia i środków dydaktycznych do potrzeb uczniów'

7) pomoc psycholo giczno -pedag o giczĺa rodzicom uczniów i nauczycielom,

8) pľzedstawianie radzie pedagogicznej pľopozycji doskonalenia zawodowego mającego na celu
podnoszenie j akości edukacj i włączaj ącej.

$ 32.

1. Stanowisko wicedyrektora szkoły tworzy dyľektor szkoły za zgođą organu prowadzącego.

2' Wicedyľektoľ Szkoły działa w ľamach przydzielonego przez Dyrektoľa Szkoły zakľesu obowiąz-

ków, a podczas jego nieobecności wykonuje jego zađania.

$ 33.

1. W szkolę tworzy się następujące stanowiska urzędnicze i pomocnicze (administľacyjne):

1) głównego księgowego;
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2) sekĺetaĺzaszkoły;

ľeferenta ds. kadľowo _księgowych'

2.W szkole tworzy się następujące stanowiska obsługi:

1) woźny;

2) konserwatoľ;

3) sprzątaczki'

3. W szkole, za zgodą oľganu prowadzącego, można tworzyć, inne stanowiska, zgodnie z ustawą o

pracownikach samorządowych'

4. Stanowiska, o któľych mowa w ust' 1 i ust. 2 ustala się na dany rok szkolny w arkuszu oľganiza-

cyjnym. .,

5. Do zađan pľacowników, o których mowa w ust.1 naleŻy w szczegőlności:

1) obsługa kancelaryjno _ biuľowa szkoły;

2) ptowađzęnię dokumentacji wynikającej z odľębnych pľzepisów;

3) reagowanie na zagľożenia wynikające z zachowan uczniów i infoľmowanie o nich dyľektoľa i

nauczycieli;

4) przestrzeganie statutu szkoły i.innych obowiązujących w szkole aktów prawnych, w tym ľe-

gulaminów í zaĺządzen dyľektora'

6. Do zadan pracowników, o których mowa w ust. 2 naleŻy w szczegőIności:

1) czuwanie nadbezpieczeństwem budynku i całością spľzętu szkolnego;

2) czuwanie nad utľzymywaniem czystości i poľządku pomieszczeń szkolnych;

3) czuwanie nad urządzęnĺamitechnicznymi w szkole;

4) sygnalizowanie czasu rozpoczęcia i zakonczenia zajęć,lekcyjnych Za pomocą dzwonka w ľa-

zię konieczności;

5) w pľzypadku nieobecności innej spľzątaczki (z powodu choľoby lub urlopu) wykonywanie

pľacy będącej w przyđziale czynności nieobecnego pľacownika;

6) pełnienie dyżurów w szatniach szkolnych, czuwanię nad właściwym poľządkiem i zabezpíe-

czeniem poszczegőlnych szatni'

7. obowiązki,poza wymienionymi w ust' 5, ust. 6 określa regulamin pracy obowiązujący w szkole.

Szczegółowy zakľes obowiązków' upľawnienia i odpowiedzialność dla pracowników, o któľych

mowa w ust. 1 i ust. 2 okľeŚlają ľównięŻ zakľesy czynności pľzygotowywane zgodnie z regulami-

nem pľacy.

s 34.

L Zadania nauczvcieli w zakĺesie zapewnienia bezpieczeństwa uczniom:
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1) nauczyciel zobowiąZany jest natychmiast ľeagowaó na wszelkie dostľzeżone sytuacje lub za-

chowania uczniów stanowiące zagt oŻenie b ezpieczenstwa uczni ów ;

Ż) nauczyciel powinien zwróció uwagę na osoby postronne przebywĄące na terenie szkoły, w

ruzie pottzeby zwľóció się o podanie celu pobytu na teľenie szkoły;

3) zabezpieczeństwo uczniów podczas zajęi obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyj-

nych o dp o w iada nauczy c i e l p ľo w ađzący te zaj ę cia;

4) za bezpieczeństwo uczniów w czasie przerw międzylekcyjnych odpowiadają nauczyciele

zgodnie z opľacowanym planem dyżurów wychowawczych;

5) dyŻur wychowawczy tozpoczyna síę co najmniej 20 minut przeđ zajęciami dydaktycznymi,

równo z dzwonkiem rozpoczynającym pľZeľwę i kończy się równo z dzwonkiem kończącym

pÍzerwę;

6) za bezpieczeństwo uczniów po dzwonku kończącym przeľwę odpowiada nauczyciel rozpo-

czynający daną lekcję;

7) organízując wyjście uczniów ze szkoły lub wycieczkę nauczyciel ma obowiązek przestrzegai

zasađ ujętych w Regulaminie;

8) wychowawcy klas pierwszych mają obowiązek w pierwszych dniach września przeprowadzić

zajęcia mające na celu zaznajomienie uczniów z pomieszczeniami szkoły, zasadami bezpie-

czeństwa na ich teľenie, przepisami ľuchu drogowego i podstawami higieny pľacy umysłowej.

9) opiekę nad uczniami i pomoc z powodu trudnych warunków rodzinnych lub losowych oľga-

nizuje pedagog w porozumieniu z wychowawcami klas.

10) stałą lub doraŹną pomoc dla uczniów pochodzących z rodzin o tľudnej sytuacji mateľialnej

organizuje pedagog w porozumieniu z wychowawcą oddziału.

Ż. Szkoła nie ponosi odpowiedzialności zauczníőw,ktőrzy zna\ężli się na jej teľenie zprzyczyn

niemających uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki realizowanej w danym

dniu.

3. W celu zapewnieníabezpieczeństwa osób pľzebywających na terenie szkoły, aw szczególności

bezpiecznych waľunków nauki, wychowania i opieki' budynki i teren szkoły objęte są monitorin-

giem wizyjnym _ nadzorem kameľ:

1) monitoring wizyjny nie obejmuje sal do zajęć, đydaktyczno _ wychowawczych;

2) monitorowanie wizyjne stanowi środek uzupełniający i wpieľający istniejący w szkole system

dyżuľów i obowiązujących pľocedur ďotyczących zapewnieniabezpieczeństwa osobom prze-

bywającym w Szkole;

3) zasađy wykorzystania zapisów monitoringu wizyjnego są okreŚlone W regulaminie;

4) ľejestľatoľ i podgląd kamer znajduje się w portieľni szkoły.
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Rozdział 6

Ocenianĺe wewnątrzszkolne

$ 3s.

1. ocenianiu podlegają:

1) osiągnięcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia,

2. ocenianie osiągnięó edukacyjnych ucznia polega narozpoznawaniu pÍzeznauczycieli poziomu i
postępów w opanowaniupľzezuczniawiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań określo-

nych w podstawie pľogramowej kształcenia ogólnego i ľealizowanych w Szkole pľogľamów nau-

czania.

3. ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu pÍzez wychowawcę klasy, nauczycieli
oraz uczniőw danej klasy stopnia ľespektowania przez ucznia zasad, współŻycia

społecznego i noľm etycznychoľaz obowiązkőw okľeślonych w statucie szkoły.

4. ocenianie wewnątľzszkolne ma na celu:

1) monitorowanie bieŻącej pľacy vcznía;

2) infoľmowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniv oraz o po-

stępach w tym zakľesie;

3) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie mu infoľmacji o tym, co zrobił

dobrze i jak powinien się daIej uczyć,;

4) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

5) wdrażanie do systematyczności, samokontroli i samoooeny;

6) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;

7) dostaľczenie ľodzicom i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w naucę zacho-

waniu ot az szcze gó lnych uzdo lnieni a ch ucznia;

8) umoŻliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pľacy dydaktyczno - wycho-

wawczej;

9) budowanie przez Szkołę, przy współpracy z rodzicami, pľogľamów oddziaływań adekwat-

nych do rozpoznanych potľzeb.

$ 36.

1. ocęnianie wewnątľzszkolne obejmuje:

1) foľmułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania śródľocz-

nych i ľocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i đodatkowych zajęć edukacyjnych

z uwzglęđnienięm zindywidualizowanych wymagań wobec uczniów objętych pomocą psy-

chologiczno-pedagogi czną w szkole;
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2) ustalanie kľyteriów oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen bieŻących i ustalanie śľódrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkovvych

oraz ďodatkowych zajęó edukacyjnych oľaz śródrocznej oceny klasyfikac1jnej zachowania,

według skali i w formach przyjętychw szkole;

4) pľzeprow adzanie e gzaminów kl asyfi kacyj nych i p opľawkowych ;

5) ustalanie ľocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć, edukacyj-

nych oraz ľocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali, o której mowa w $$ 37 i

43;

6) ustalenie warunków i trybu uzyskania wyŻszej niŻ przewidywane ľocznych ocen klasyfika-

cyjnych z obowiązkowych zajęó edukacyjnych oÍaz Íocznej oceny klasyfikacyjnej zachowa-

nia;

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywaniarodzicom informacji o postępach i trudnościach

uczniaw nauce orazzasad wglądu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniów;

$ 37.

1 . ocenianie bieŻące i ustalanie śródľocznych i rocznych ocen klasyfikacyj nych z obowiązkowych i

dodatkowych zajęć, edukacyjnych oraz śľódrocznej oceny klasyťrkacyjnej zachowania, odbywa się

według skali i w formach pľzyjętych w szkole.

2. oceny wyľażone w stopniach dzielą się na:

1) oceny bíeŻące;

2) oceny śródľoczne;

3) oceny ľoczne.

3. oceny bieŻące, oceny klasyfikacyjne śľódľoczne i roczne od klasy czvłartej szkoły podstawowej

ustala się w następującej skali ocen:

1) stopień celujący - 6

2) stopień baľďzo dobry - 5

3) stopień dobľy - 4

4) stopień dostateczny _ 3

5) stopień ďopuszczający -2

6) stopień niedostateczny - I

4. oceny bieŻące mogą byó podwyŻszane o plus (5+; 4+; 3+; 2+; 1+) lub obniżane o minus (6-; 5-;

4-;3-;2-).

5. W klasach I-III szkoły podstawowej śródroczne i ľoczne oceny klasyfikacyjne z zajęć, edukacyj-

nych i zachowania są ocenami opisowymi.
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6. Śľódľoczne i roczne oceny klasyťrkacyj ne z zajęc edukacyjnych i zachowania dla uczniów z upo-

śledzęniem umysłowym w stopniu umiaľkowanym lub Znacznym są ocenami opisowymi'

$ 38.

1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego, inťormują uczniów oraz rodziców o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczegőlnych śľódľocznych irocz-
nych ocen klasyťrkacyjnychz obowiązkowych i dodatkowychzajęć, edukacyjnych, wynikają-

cychz ľealizowanęgo pÍzez siebie pľogramu nauczania, zgodnych z podstawą progľamową;

2) sposobach sprawdzania osiągnięó edukacyj nych uczniów;

3) waľunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewiđywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z ob-

owiązkowych i dodatkowych zajęć, edukacyj nych.

2. opľacowane prZęZ nauczycieli wymagania edukacyjne uwzględniają ľozpisanie wymagań pro-

gramowych naposzczególne stopnie szkolne oraz sposoby spľawdzania osiągnięó edukacyjnych.

3. Nauczyciele nauczania początkowego opracowują wymagania edukacyjne uwzględniające wy-

magania progľamowe zawierające umiejętności, jakie powinien opanowaó uczen w danej klasię

oľaz sposoby sprawdzania osiągnięć edukacyj nych uczniów'

4. Wychowawca klasy na początku każdego ľoku szkolnego' informuje uczniow oraz rodziców o

waľunkach, sposobie i kľyteľiach oceniania zachowania oÍaz o waľunkach i tľybie uzyskania wyŻ-

szej niz pľzewidylv ana r o cznej o ceny klasyf,rkacyj nej zachowania.

$ 3e.

1.oceny są jawne zarówno dla ucznia jak i jego rodziców.

2. Sprawdzone i ocenione pľacę pisemne ucznia są udostępniane uczniowi i ľodzicowi na czas okĺe-

ś|ony pľzez nauczyciela przedmiotu. Po upływie Wznaczonego teľminu następuje zwrotpľacy.

3. Pľace pisemne nauczyciele przechowują do pieľwszego wľześnia kaŻđego przyszłego roku szkol-

nego.

4. Na prośbę uczĺůa lub jego ľodziców nauczyciel ustalający ocenę powinien ją uzasadnió w formie

ustnej.

5. Warunki i sposób informowania uczniów, ich ľodziców o poziomie osiągnięć edukacyjnych, po_

stępach i trudnościach w nauce, jego zachowaniu oÍaz specjalnych uzdolnieniach:

1) Sposoby informowania uczniów:

a) ustna informacja o otľzymanej przez ucznia ocęnie z uzasadnięniem popľzęz wskazanie osią-

gnięć i bľaków;

b) pisemna ocena zuzasadníeniem w zeszycie pľzedmiotolYym;

c) ľecenzja prac pisemnych.

2) Sposoby informowania ľodziców:
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a) informa cja w zeszytach przedmiotowych lub dzienni czkach ucznía;

b) ustna infoľmacja (kontakty indywidualne z wychowawcą lub nauczycięlem przedmiotu w za-

lężności od potľzeb, w wznaczonych przęz nauczyciela godzinach konsultacji;

c) zebraniazrodzicami ( minimum đwarazy w semestrze);

d) dwukrotnie w ciągu semestľu podczas zebran z wychowawcami pľzekazywanie rodzicom pi-

semnych wykazów ocen bieżących uczni a z poszczególnych przedmiotów;

$ 40.

1. Nauczyciel jest zobowiązany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowaó wymagania edukacyjne do indywidu-

alnych potľzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia. u którego stwierdzono zaburzęnia i odchy-

lenia ľozwojowe lub specyficzne tľudności w uczeniu się' uniemożliwiające spľostanie wymaga-

niom.

2.'V,I przypadku ucznia posiadającego oľZeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywi-

dualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywiđualnych potľzeb psychofi-

zycznych i edukacyjnych ucznia moŻe nastąpió na podstawie tego otzeczenia.

3. Dyrektor szkoły na pisemny wniosek ľodziców oÍaz na podstawie opinii poľadni psychologi czĺo-

pedagogicznej lub innej poľadni specjalistycznej zwalnia ucznia z wađą słuchu, głęboką dysleksją

ľozwojową, z afazją, z niepełnosprawnościami sprzęŻonymi lub autyzmem' w tym z zespołem

Aspergeľa, z nauki dľugiego języka obcego nowożytnego đo końca danego etapu edukacyjnego

4.'W przypadku ucznia posiadającego orzęczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywi-

dualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego może nastąpić na podstawie tego

otzeczenia, w przypađku zwolnienia ucznia z nauki dľugiego języka obcego w dokumentacji prze-

biegu nauczania, zamiast oceny klasyťrkacyjnej wpisuje się: ,,zwolniony'', ,,Zwolniona''.

5' W uzasadnionych przypađkach uczeń moŻe byó zwolniony na czas okĺeślony z zajęć, z wycho-

wania ťĺzycznego, informatyki na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia

ucznia w tych zajęciach wydanej pÍzęZlekarza oraz na czas okľeślony w tej opinii.

6. W przypađku zwolnienia ucznia z zajęi wychowania ťlzycznego, informatyki w dokumentacji

przebiegu nauczaniazamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się,,zwo1niony'' , ,'zwolniona''.

7 . DecyĄę o zwolnieniu ucznia z zajęć, z wychowania ťtzycznego, informatyki podejmuje dyrektoľ

szkoły na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia w tych zajęciach, wyda-

nĄ przez\ekarza i pisemną prośbę rodziców.

8. W uzasadnionych przypađkach, gdy lczen nie może uczestniczyc w zajęciach w trybie stacjo-

naľnym, dyľektoľ placówki na wniosek ľodziców moŻe na okľeślony czas .uqlÍazić, zgodę na prowa-

dzenie zajęi,w trybie zďalnym.
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s 41.

1. Aby określió stan wiedzy i umiejętności uczniów nauczyciel ocenia: odpowiedzi i wypowiedzi

ustne, pľace pisemne, dyktanda, testy, prace domowe, zadanía i ćwiczenia wykonywane ptzez

ucznia podczas lekcji, testy spľawnościowe, pľace plastyczne i techniczne, đziała|ność muzyczną,

aktywnośó na lekcjach' pľacę w gľupach, pľzygotowanie mateľiałów do lekcji w foľmie ustalonej

przez nauczycieli i znanej uczniom.

2. Sprawdziany r.viadomości, testy i prace klasowe _ odbywają się po opracowanej partii mateľiału,

są zapowiadane i wpisywane do dziennikaztygodniowym wyprzedzeniem.

3. Uczniowie są informowani pÍzez nauczyciela o zakľesie materiału objętego spľawdzianem, te-

stem lub pracą klasową i o wymaganiach. Prace te są przez nauczyciela spľawdzane, oceniane i
oddane uczniom do wglądu w ciągu 14 dni. Líczbatych prac w tygodniu jest ogľaniazonado 3, a w

ciągu dnia nie moŻę być więcej nĺz L

4. Kar1kówki, któľych zakľes obejmuje nie więcej materiału niż 3 ostatnie lekcje, traktowane są

jako ťorma bieŻącej kontroli osiągnięó edukacyjnych i nie muSZą być, zapowiadane'

5. odpowiedzi ustne obejmują tematy ostatnio omawianego działu.

6. Uczniowi z dysfunkcjami np. z dysleksją, przysługuje podczas spľawdzianu' pľacy klasowej lub

testu dłuższy czas) odczytanie pytań lub w uzasadnionychpĺzypadkach odpytanie ustnę.

7.Uczen nie może byó oceniany negatywnie zmateriału wpľowadzonego na danej lekcji'

8. W przypadku nieobecności uspľawiedliwionej ucznia na spľawdzianie, teście, pľacy klasowej

bądŹ poprawie tej pracy uczen uzyskuje tydzien na nadrobienie zaległoŚci od momentu oddania

pľacy pruez nauczyciela lub powrotu do szkoły po choľobie. W tym czasię uczen powinien zgłosii

nauczycielowi chęó poprawy lub napisaniapracy klasowej, testu, spľawdzianu i umówić się na ter-

min niepľzekaczający 2 tygodni.

9. W sytuacji, kiedy uczen nie zgłosi się do nauczycielaw .vqlznaczonym teľminie, ocena uzyskana

Zpracy klasowej, testu, sprawdzianu pozostaje niezmienionabądź w pľzypadku nienapisaniapĺacy,

uczen uzyskuje ocenę niedostateczną. Tę Samą pracę klasową' test lub sprawdzian uczen może po-

prawiać tylko raz.

1 1. o tym, któľe oceny z odpowiedzi ustnych i kartkówek uczęn moŻe popľawiaó decyduje navczy-

ciel danego pľzedmiotu.

12. Przy ustalaniu oceny z wychowania ťĺzycznego' techniki, muzyki i plastyki naleŻy w szczegól-

ności brać pod uwagę wysiłek wkładany ptzez ucznia w wywiązanie się z obowiązków wynikają-

cych ze specyťrki tych zajęć,' a w przypadku wychowania ťlzycznego - takŻe systematycznośó
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udziału ucznia w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na

rzecz ku|tury ťlzy cznej.

13. W przypadku nieklasyfikowania uczniaz obowiązkowych lub dodatkowych zajęó edukacyjnych

w dokumentacji przebiegvnavczanĺazamĺast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się,,nieklasyťtkowany''

albo,,nieklasyfikowana".

14. Zasady oceniania zrelígii ľegulują odrębne pľzepisy.

15, Szczegółowe zasady oceniania zawarte są w pľzedmiotowych systemach oceniania poszczegól-

nych przedmiotów i stanowią PSo _ Przedmiotowy System oceniania.

16. w czasie zagroŻenia, gdy podstawa pľogramowa będzie ľealizowana za pomocą zdalnego nau-
czania ocenianie osiągnięi edukacyjnych ucznia będzie polegało na monitorowaniu jego wytwoľów
pracy popÍzez:
I) zďjęcia lub filmiki z wykonanychzadan,
2) r ozmovły telefoniczne, videokonferencj e,

3) komunikację za pomocą dostępnych komunikatorów np. Messengeľ'
4) karty pracy' notatki' testy, kaľtkówki' spĺawdziany odesłane przezpocztę elektroniczną' spľaw-
dziany online.

17. W czasie zagroŻenia, gdy podstawa progľamowa będzie ľealizowanazapomocą zdalnego nau-
czania, skala ocen orazkryteria oceniania są zgodne z doÍychczasowym ocenianiem Wewnątľz-
szkolnym.

s 42.

1. Kľýeľia ogólne ocen bieżących, o któľych mowa $ 37 ust. 3'

1) Celujący _ 100 % - 95%.Uczen posiadł wiedzę i umiejętności, w sposób samodzielny i twóľ-

czy rozwija własne uzdolnienia. Uczen biegle posługuje się wiedzą i umiejętnościami w roz-

wiązywaniu zadan. Uczęn osiąga sukcesy w pľacy indywidualnej bąđŹ' zespołowej na forum

szkolnym i pozaszkolnym (konkursy, zawody, itp.,).

2) Barđzo dobľy (94% - 84%). Uczen opanował zakres wiedzy i umiejętności określonych wy-

maganiami edukacyjnymi zajęć, na poziomie danej klasy' Sprawnie posługując się wiedzą,

ĺozwiązując zađanie potrafi zastosowaó wiedzę, wykorzystać umiejętności do rozwiązywania

pľoblemów w nowych sytuacjach.

3) Dobľy (83% - 70%).Uczen opanował wiedzę i umiejętności na poziomie wykraczającym po-

za wĺaďomości konieczne oraz stosuje wiedzę do typowych zadan i rczwiązywania proble-

mów prakty czny ch lub teoretycznych.

4) Dostateczny (690Á - 50% )' Uczeń opanował wiedzę i umiejętności na poziomie wymagan

koniecznych i rozwiązuje typowe zadania o średnim stopniu trudności.

5) Dopuszczający (49% -  )o/o).Uczeń ma braki w opanowaniu wiedzy i umiejętności, które nie

przekraczają możliwości rozwoju w ciągu dalszej nauki.
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6) Niedostateczny (poniŹej 39%). Uczen nie opanował wieđzy i umiejętności na poziomie wy-

magań koniecznych, braki uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu.

Stosowane pľzez nauczyciela i szkołę formy pomocy nie eliminują bľaków.

s 43.

1. Śľódroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca klasy po zasięgnięciu

opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocęnianego ucznia.

2 . Śr ő dĺ o czna i r o czna o c e na kl as yf ikacyj na zachow ania uw zglę dni a ob s zaľy :

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia

2) postępowanie zgodne z dobľem społeczności szkolnej;

3) dbałośó o honor i tradycje szkoły;

4) dbałośó o piękno mowy ojczystej;

5) dbałość obezpieczeństwo i zdľowie własne oľaz innych osób;

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkolę ipozanią;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) uchylony.

3. Zachowaniepoza szkołą wpływa na ocenę' o ile wychowawca został o nim poinformowany.

4. ocenę śľódľoczną iroczną zachowania ustala się wg następującej skali:

1) wzoľowe;

2) barđzo dobľe;

3) dobľe;

4) popľawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne

5. ocena klasyťrkacyjna zachowania nie ma wpływu na:

1 ) oceny klasyfikacyj ne z zajęć, edukacyjnych;

2) promocję do klasy progľamowo wyższej lub ukończenie szkoły.

6. ocena zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna, chyba Że uczęn lub jego rodzice

zgłoszą zastrzeŻęnía do dyľektoľa szkoły, jeżeli uznają, żę roczna ocena klasyf,rkacyj na zachowania

ucznia została ustalona niezgodnie z przepisami pľawa dotyczącymi tľybu ustalania tej oceny, w

terminie 2 dni od ďnia zakonczenia zajęć, dy daktyczno -wychowawczych.

7. Na wniosek ucznia lub jego rodziców nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę ustnie w rozmowie

bezpośredniej zuczniem lub jego rodzicem.

8. Nie ustala się oceny zachowania uczniowi, któľy zdaje egzamin klasyfikacyjny, spełniającemu

obowiązek szkolny lub obowiązek nauki pozaszkołą,
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9.Przy ustalaniu oceny klasyÍikacyjnej zachowaniaucznia, u któľego stwierdzono zaburzenia lub

odchylenia ľozwojowe, uwzględnia się wpływ tych zaburzęn na jego zachowanie na podstawie

otzeczęĺia o potrzebie kształcenia specjalnego lub indywidualnego nalczania lub opinii PPP, w

tym publicznej poradni specj alisty cznej.

s 44.

1. Wychowawca klasy na początku każdego ľoku szkolnego informuje uczniów orazich rodziców

o:

1) waľunkach i sposobie otaz kľyteľiach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania vłyższej niŻ przewidywana rocznej oceny klasyfikacyj nej za-

chowania.

2. Wystawieniu oceny zachowaniasłuŻy kar1a obseľwacji (KoU).

3. Wychowawca ma obowiązek wypełnió kartę przed spotkaniem z ľodzicami w listopadzie i

kwietniu oÍaz przy ustaleniu oceny śľódrocznej i ľocznej oľaz wpisać pľoponowane oceny do e -

dziennika.

4. Wychowawca ma obowiązek powiadomić uczniów oraz ich rodziców o przewidywanej rocznej

ocenie klasyfikacyjnej zachowania w teľminie 2 tygodni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem ľady

pedagogicznej, w foľmie pisemnej za potwieľdzeniem odbioĺu.

5. Śľódľocznąirocznąocenę zachowaniauczniaustala wychowawca klasy' biorąc pod uwagę:

1) własne obserwacje;

2) opinię nauczyci e l i uczący ch, zamieszczoną w Zeszyc ie wychow aw czy m klasy ;

3) opinię uczniów danej klasy w foľmie ustalonej przez wychowawcę i potwieľdzonej wpisem

do dziennika lekcyjnego jako temat godziny wychowawczej;

4) samoocenę ucznia w formie pisemnej ustalonej prZęZ wychowawcę klasy.

6. Nauczyciele uczący dany oddział mają obowiązek wpisania do zeszytu wychowawczego klasy

informacji dotyczącej zachowaniaucznia,jego osiągnięi, pľacy i działalności na tereni e szkoły oraz

na Ízecz śľođowiska' Wpisy te uznaje się za opinie nauczycieli danej klasy, konieczną do wysta-

wienia przez wychowawcę śľódrocznej i ľocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia. Bľak

informacji nauczycieli w zeszycie wychowawczym klasy jest zgodą na ocenę dobrą w opinii nau-

czy cieli uczący ch ucznia.

$ 4s.

1' Jeżeli uczen lub jego ľodzice nie zgađzają się z pľzewidywaną Íoczną oceną klasyfikacyjną z

obowiązkovvych i dodatkowych zajęć, edukacyjnych, zktőrą zostali zapoznani przez wychowawcę

klasy w terminie 2 tygodni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, to
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zv,ľacają się w formie pisemnej do dyrektoľa szkoły w terminie 3 dni roboczych od dniazapoznania

zpropozycją oceny.

2' Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejętności ucznia po wyľażeniu niezgody ucznia lub jego ľo-

dziców z przewiđywaną ľoczną oceną klasyÍikacyjną z obowiązkowych i dodatkowych zajęó edu-

kacyjnych odbywa się w części pisemnej i w części ustnej z kaŻdego z przedmĺotów, dla których

uczen lub jego rodzice nie zgadzają się z pľzewidywanąroczną oceną klasyfikacyjil4, w teľminie 5

dni ľoboczych od zgłoszeníazastrzeŻenucznia lub jego ľodziców.

3. Dyľektor szkoły w ciągu kolejnych 2 dni ľoboczych infoľmuje na piśmie ucznia lub jego rodzi-

ców o wyznaczonym dniu, w którym odbędzie się pisemnę i ustne sprawdzenie umiejętności i wie-

dzy uczniaw zakľesie danych zajęó obowiązkowych i dodatkowych.

4. Spľawdzenie wiedzy i umiejętności ucznia pľzeprowadza nauczyciel danych zajęć: edukacyjnych

w obecności, wskazanego przez dyľektora szkoły nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć,

edukacyjnych.

5. Z przeprowadzonych czynności spľawđzających sporząđza się protokół (oddzielny dla każdego

pľzedmiotu zzajęć, obowiązkovYych i dodatkowych)' któľy zvłiera;

1) imiona i nazwiska nauczycieli,kotzy przeprowadzili czynności sprawdzające;

2) teľmin tych czynności;

3) zadania spľawdzaj ące ;

4) wynik czynności spľawdzających oraz ustaloną ostateczną ocenę;

5 ) po dpi sy nauczycieli, któr zy pľzepľowađ zili czy nności spľawdz aj ąc e,

6) Pisemny wniosek ucznia lub jego ľodziców oľaz pľotokół z przeprowadzonych czynności

sprawdzających znajduje się w dokumentacji szkoły.

6. W czasie zagroŻenia spľawdzenie poziomu wiedzy i umiejętności ucznia, o któľym mowa w
ust.2 odbywasię zapomocą narzędzi do e-leaľningu.

s 46.

I. JeŻeli uczen lub jego rodzice nie zgađzają się z przewidywaną roczną oceną zachowania, zktórą

zostali zapoznani przez wychowawcę klasy w teľminie 2 tygodni przed roaznym zębľaniem klasyfi-

kacyjnym rady pedagogicznej, to zgłaszają swoje zastrzeŻenia do dyľektora szkoły w formie pisem-

nej (podanie, wniosek), w teľminie 3 dni ľoboczych od dnia zapoznania z propozycją oceny.

2. Dyrektor szkoły wraz Z wychowawcą klasy pľzepľowadza analizę zasadności pľoponowanej

przez wychowawcę oceny zachowania w opaľciu o aľgumentację wychowawcy i obowiązującą do-

kumentację.

3. Dyľektoľ szkoły moŻę powołać zespół nauczycieliuczących dany oddział, do którego vczęszcza

uczen, poszerzony o udział w pracach zespołu pedagoga, psychologa, uczniów samoľządu klasowe-
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go (najmniej 3 pľzedstawicieli), celem dodatkowej analizy pľoponowanej pľzez wychowawcę oceny

zachowania. Dyľektor szkoły jest przewodniczącym tego zespołu.

4. Aľgumerrty nauczycieli oraz uczniów mogą przekonaó wychowawcę klasy o znianie propono-

wanej oceny. Wychowawca moŻę zmienić,lub utrzymaó pľoponowaną ocenę zachowania po anali-

zle przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie przepľowadzonej w w/w zespole.

5. Dyľektor powiadamia w foľmie pisemnej ucznia lub jego roďzica w terminie 2 dni od dnia wpły-

nięcia podania (wniosku) o rozstľzygnięciu w spľawie; rozstrzygnięcie to jest ostateczne.

6. Z przeprowadzonej ana|izy zasadności pľoponowanej oceny spotządza się protokół, który zwĺera:

1) imiona i nazwiska uczestników,ktőrzy brali uđział w analizie pľoponowanej oceny;

2) teľmin spotkania zespołu;

3) ostateczną ocenę zachowania proponowaną przezwychowawcę;

4) podpisy osób uczestniczących w spotkaniu;

5) Pisemny wniosek ucznia lub jego ľodziców oľaz protokół znajduje się w dokumentacji szko-

ły.

s 47.

I . Uczen lub ĺodzice mogą zgłosió zastzeŻenia do Dyľekt ora, jeŻeli uznają, że roczna ocena klasy_

fikacyjna z zajęć, edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona nie-

zgodnie z ptzepisami prawa dotyczącymi trybu ustalenia tej oceny. ZastrzeŻenia mogą być, zgłoszo-

ne w teľminie do 2 dni roboczych od zakonczenia zajęć, dydaktyczno _ wychowawczych w danym

roku szkolnym.

2.'W pľzypadku stwietdzenia, Że roczna ocęna klasyfikacyjna z zajęć, edukacyjnych lub roczna oce-

na klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi tľybu

ustalania tej oceny, Dyľektoľ powołuje komisję, która:

1) w pľzypadku ľocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć, edukacyjnych _ przeprowadza; Spľaw-

đzian wiadomości i umiejętności ucznia oraz ustala Íoczną ocenę klasyÍikacyj ną z danych za-

jęi edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyÍikacyjnej zachowania - ustala roczną ocenę klasyfikacyjną

zachowania w drodze głosowania zvĺykłą większością głosów; w przypadku równej líczby

głosów decyduj e głos pľzewodniczącego komisj i.

Spľawdzian, o którym mowa w ust. 2 pkt I przepľowadza się nie póŹniej niŻ w teľminie 5 dni od

dnia zgłoszenia zastrzeŻen, o któľych mowa w ust. 1. Teľmin spľawdzianu ustala się z uczniem i
jego ľodzicami.

3. W skład komisji wchodzą:

1) w pľzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć, edukacyjnych:
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a) Dyľektor albo nauczyciel wznaczony pľzez Dyľektora _ jako przewodniczący komisji;

b) nauczyciel pľowadzący dane zajęciaedukacyjne;

c) nauczyciel pľowadzący takie samę lub pokľewne zajęcia edukacyjne'

2) w przypadku rocznej oceny klasyťrkacyjnej zachowania:

a) Dyľektor albo nauczyciel zajmujący inne stanowisko kierownicze _ jako przewodniczący

komisji;

b) wychowarvca klasy;

c) wskazany przez Dyľektoľa nauczyciel prowaďzący zajęcia edukacyjne w danej klasie;

d) pedagog;

e) przedstawiciel Samoľządu Uczniowskiego;

f) przedstawiciel Rady Rodziców.

4. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 3' pkt 1 lit. b, moŻe być zwolniony zudziałuw pľacy komisji

na własną pľośbę lub w innych, szczegőlnie uzasadnionych pľzypadkach; w takim pľzypadku Dy-

ľektor powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyj ne, z tym że powo-

łanie nauczyciela zatľudnionego w innej szkole następuje w poľozumieniu z dyľektoľem tej szkoły.

5. Spľawdzian, o któľym mowa w ust. 2, pkt 1 pľzeprowadza się w foľmie pisemnej i ustnej'

6. Sprawdzian wiadomoŚci i umiejętności ucznia z plastyki, muzyki, zajęi, technicznych, zajęć,

komputerowych i wychowan ia ťlzy cznego ma przede wszystkim formę zadan pľaktycznych.

7. Ustalona przęZ komisję toczna ocena klasyf,rkacyj na z zajęc edukacyjny ch oraz roczna ocena

klasyfikacyjnazachowanianie możebyć,niŻszaodustalonej wcześniej ocęny' ocenaustalona przęz

komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niędostatecznej rocznej oceny klasyfikacyj nej z zajęó eduka-

cyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu popľawkowego z zastzeŻeniem $ s 45, 5I

ust. 1.

8. Zprac komisji sporządza się pľotokółzawierający w szczęgólności:

1) W przypadku ľocznej oceny klasyfikacyj nĄ z zajęć, edukacyjnych:

a) nazwę zaj eó edukacyj nych, z ktőry ch był pľzepľo w adzony spľawdzian ;

b) imiona i nazwiska osób wchođzącychw skład komisji, o któľej mowa w ust. 3 pkt 1;

c) teľmin sprawdzianu wiadomości i umiejętności, o którym mowa w ust. 2 pkt I;

đ) zađania (pýania) sprawđzające;

e) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.

2)'W przypadku ľocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) skład komisji, o którym mowa w ust. 3 pkt2;

b) teľmin posiedzenia komisji;

c) wynik głosowania;
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d) ustaloną ocenę zachowani a wÍaz z lzasadnięniem.

9. Protokół stanowi załącznik do aľkusza ocęn ucznia.

10. Do pľotokołu, o którym mowa w ust. 8 pkt 1, đołącza się pisemne pľace uczniai zwíęz}ą infor-

mację o ustnych odpowiedziach ucznia.

II.Uczeń,ktőry zpÍzyczyn uspľawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa w

ust. 2 pkt 1, w Wznaazonym terminie moŻe pľzystąpió do niego w dodatkowym teľminie wyzna-

czonymprzez Dyľektoľa w uzgodnieniuzuczniem i jego rodzicami.

12. Przepisy ust' 1_10 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnĄ z zajęć,

edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu popľawkowego' z tym że teľmin zgłoszenia zastrze-

żeń wynosi 5 dni ođ dnia pľzeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tymprzypadku ocena usta-

|ona pľzez komisj ę j est ostateczna.

13. W czasie zagrożenia spľawdzian, o któľym mowa w ust. 2, pkt 1 odbywa się zdalnie zapomocą
narzęďzi do e _ leaĺningu.

$ 48.

1.Klasyfikowanie śľódľoczne polega na okľesowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia

zzajęć, edukacyjnych okľeślonych w szkolnym planie nalczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych

według skali okĺeślonej w statucie $ 37 ust. 3 zzastrzeŻeniem ust. 5 i 6 oruz oceny zzachowania

według skali okľeślonej w statucie $ 43 ust. 5.

2. Klasyfikację śródroczną przeprowađza się nie pőŹniej niŻ na tydzien przeď końcem zajęć, w

pieľwszym semestľZe, a końcowoÍocznąnie póŹniej niżĺatydzíenprzed końcem zajęi rocznych,

3. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne oraz oceny zachowania w klasach I - III są ocenami

opisowymi. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć, edukacyjnych uwzględnia poziom opa-

nowania ptzez ucznia wiadomości i umiejętności z zakľesu wymagań okĺeślonych w podstawie

pľogramowej kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i

edukacyjne uczniazwiązane Zprzezwciężaniem tľudności w nauce lub ľozwijaniem uzdolnień.

4. Klasyfikowanie końcowoľoczne dla klas IV -VIII polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyj-

nych okĺeślonych w szkolnym planie nauczaĺia i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych według skali

ocen okľeślonej w $ 37ust. 3 oruz oceny zachowania według skali ocen określonej w $ 43 ust. 4.

5. Klasyfikacja śródľoczna (końcowoľoczna) ucznia z upośledzeniem umysłolvym w stopniu

umiaľkowanym lub Znacznym, począvĺszy od klasy IV szkoły podstawowej' polega na

podsumowaniu jego osiągnięó edukacyjnych z zajęć, edukacyjnych, określonych w szkolnym planie

tlauczania, z uwzględnieniem indywidualnego progľamu edukacyjnego opracowanego na podstawie
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odľębnych przepisów i zachowaniaucznia w danym roku szkolnym oÍaz ustaleniu ocen klasyfika-

cyjnych zzajęó edukacyjnych i ľocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6' W teľminie 2 tygodni przeđ śľódrocznym (końcoworocznym) klasyťrkacyjnym posiedzeniem

ľady pedagogicznej nauczyciele poszczególnych pľzedmiotów są zobowiązani poinfoľmowaó

ucznia i wychowawcę, a ten z kolei ľodziców ucznia o pľzewidywanych ocenach klasyfĺkacyjnych

śľódrocznych (końcoworocznych) oraz o przewidywanej ocenie zachowaniaucznia. Wychowawca

klasy infoľmuje ľodziców na piśmie podczas spotkań z rodzicami. W przypadku nieobecności ro-

đzicaĺa spotkaniu wychowawca informuje ľodziców pisemnie listem, dľogą służbową. Zawykona-

nie tego obowiązku ptzęz wychowawcę przyjmuje się datę wysłania pisma na 2 tygodnie pľzed kla-

syf,rkacyj nym po s i edzeni em ľađy pedago gicznej .

7. Warunki i tryb uzyskiwania vĺyŻszej niż przewidywana ľocznej oceny klasyfikacyjnej z obo-

wiązkowych i dodatkolvych zajęó edukacyjnych okľeśla się następująco: na 2 tygodnie pľzed śľód-

rocznym (klasyťrkacyjnym) posiedzeniem ľady pedagogicznej ľodzice otrzymują na piśmie infor-

mację o pľzewidywanych ocenach klasyfikacyjnych ľocznych oraz o przewidywanej ocenie zacho-

wania ucznia. W przypadku gdy ocena nie jest đIa ucznia satysfakcjonująca rodzíc wspólnie z

uczniem zwracają się z pisemną prośbą do dyľektora szkoły o zmianę oceny. Prośba musi byi umo-

tywowana' Wówczas nauczyciel :uczący przeprowadza w terminie uzgodnionym z rođzícami i

uczniem spľawdzian wiedzy i umiejętności w formie pisemnej i ustnej. W pľzypadku oceny śľód-

rocznej spľawdzian obejmuje mateľiał z pierwszego semestľu' a w pľzypadku oceny końcowoľocz-

nej spľawdzian obejmuje mateľiał z całego roku szkolnego. PodwyŻszęnię oceny z zachowania po-

lega na ponownym rozpa.ľzeniuprzez wychowawcę zachowaniaucznia i porównaniu z kľyteriami

oceniania zachorvania obowiązującymi w szkole z uwzgIęďnieniem działan napÍawczych podjętych

ptzezuczniaw ciągu ostatnich trzęchtygodni nauki w półľoczu (ľoku szkolnym).

8. Śľódľocznę i ľoczne oceny klasyťlkacyjne z obowiązkowych zajęó edukacyjnych ustalają nalczy-

ciele pľowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a śródroczną i roczną ocenę kla-

syfikacyjną zachowania _ wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej

klasy oľaz ocenianego ucznia.

9. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia u któľego stwierdzono zaburzęnia lub

odchylenia rozrł,ojowe, naleŻy uwzględnió wpływ stwieĺdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego

zachowanie na podstawię orzeczęnia o potľzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nau-

czania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej , w tym poľadni specjalistycznej.

10. Śľódľocznę í ĺoczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęó edukacyjnych ustalają navczy-

ciele pľowadzący poszczegő|ne dodatkowe zajęcia edukacyjne. Roczna ocęna klasyfikacyjna z ďo-
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datkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na pľomocję do klasy pľogramowo wyŻszej ani na

ukończenie szkoły.

11. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej oceny klasyfikacyjne śľódroczne i roczne Z po-

szczegőlnych przedmiotów są ustalane na podstawie co najmniej 3 ocen bieŻących, oceny te nie są

średnią arytmety czną ocen bieŻący ch ze względu na r óŻną wagę tych ocen.

12'ocena roczna nie jest śľednią ocen: śródľocznej i rocznej. Nauczyciel może na koniec ľoku

szkolnego podwyższyć lub obniżyć ocenę roczną o 2 oceny w stosunku do oceny śródrocznej.

12. JeŻeli w wyniku klasyfikacji śľódľocznej stwieľdzono)'ze poziom osiągnięó edukacyjnych

ucznia uniemożliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyŻszej, szkoła w

miarę możliwości stwarza uczniowi szansę uzupełniania braków'

13. Jeżeli uczen na koniec pierwszego pőłrocza uzyskał zprzeďmíotu ocenę niedostatecznąnallczy-

ciel uczący ma obowiązek opľacowaó pisemnie dla niego program naprawczy, ułatlł'iający uczniowi

nadľobienie zaległości. Z programem navczycíel zapoznaje ucznia,jego ľodzica i dyľektora szkoły

w teľminie dwóch tygodni odrozpoczęcia drugiego semestľu.

s 4e.

L Uczen klasy I-III otľzymuje promocję do klasy progľamowo wyŻszej, jeŻeli jego osiągnięcia

edukacyjne w danym ľoku szkolnym oceniono pozytywnie.

2. W wyjątkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moŻe postanowić o powtaľzaniu klasy przęz

ucznia klasy I _ III szkoły podstawowej na wniosek wychowawcy oddziału w poľozumieniu z ľo-

dzicami lub na wniosek ľodziców po zasięgnięciu opinii wychowawcy oddziału .

3. Począwszy od klasy czwar1ej szkoły podstawowej uczen otrzymuje pľomocję do klasy pľogra-

mowo wyŻszej, jeŻel'i ze wszystkich zajęć, edukacyjnych okľeślonych w szkolnym planie nauczania,

uzyskał oceny klasyfikacyjne ľoczne wyŻsze od stopnia niedostatecznego.

4.Ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiaľkowanym lub znaczÍym pľomuje się do

klasy pĺogľamowo vĺyŻszej, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z

ľodzicami.

5.Uczen, któľy nie spełnił warunków okĺeślonych w ust. 3, nie otľzymuje pľomocji do klasy pro-

gramowo wyŻszej i povĺtarza klasę z zastrzeŻeniem $ 51.

6. Uczenkonczy szkołę podstawową: jeŻeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na któľą składają się

ľoczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęó edukacyjnych uzyskane w klasie programowo

najvĺyŻszej oÍaz Íoczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których reali-

zaĄa zakonczyła się w klasach pľogramowo niższych, uzyskał oceny klasyťrkacyjne wyższe od

oceny niedo statec znej or az przy stąp1ł do e gzaminu ó smoklasi sty
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7. o ukończeniu szkoły ptzez ucznĺa z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub

znacznym postanawia na zakonczenie klasy pľogramowo najvĺyższej ľada pedagogiczna, uwzględ-

niając specyfikę kształcenia tego ucznia w poľozumięniu z ľodzicami.

s s0.

I.Uczenmoże nie byó klasyfikowany zjednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeŻeli

brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nięobecności ucznia

nazajęciach edukacyjnych pľzekraczającej połowę czasu pÍzeznaczonęgo na te zajęciaw szkolnym

planie nauczanía.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu uspľawiedliwionej nieobecności może zďawać egzaminkla-

syfikacyjny' o ktÓrym mowa w $ 51.

$ sl.
1. Począwszy od klasy czwartej szkoły podstawowej, zwyjątkiem klasy pľogramowo najwyższej w

szkole, uczen który w wyniku końcowoľocznej klasyfikacji uzyskał ocenę niedostatecznąz jednych

lub dwóch obowiązkov\rych zajęć edukacyjnych, moŻe zdawać, egzamin popľawkowy.

2. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na

wniosek jego rodziców rada pedag ogiczna może wyrazić, zgodę na egzamin klasyfikacyjny'

3' Egzamin klasyťrkacyjny zďaje równięŻ uczęn ľealĺzujący na podstawie odľębnych przepisów in-

dywidualny tok lub progľam nauki oĺaz uczen spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki

pozaszkoŁą.

4. Z dvntygodniowym wyprzedzeniem pľzed klasyfikacyjnym posiedzenięm rady pedagogicznej

końcoworocznym nauczyciele poszczególnych zajęć edukacyjnych infoľmują uczniów i wycho-

wawcę klasy o bľaku podstaw do klasyfikowania ucznia. Wychowawca w trybie natychmiastowym

przekazýe tę infoľmację w foľmie pisemnej rodzicom.

5. Uczniowie lub ľodzice mogą zwrőcić, się w foľmię pisemnej za pośľednictwem wychowawcy

klasy do dyľektoľa szkoły z prośbą o pľZeprowadzenię egzaminu klasyfikacyjnego - w teľminie nie

pőŹniejszymniŻ 2 tygodnie przeđ klasyfikacyjnym posiedzeniem ľady pedagogicznej.

6.Egzamin klasyfikacyjny pľZęprowađza się w foľmie pisemnej i ustnej.

7. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania ťlzycznęgo ma

pĺzed'e wszystkim foľmę zadanpraktycznych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien byó uzgodniony z ucznięm i jego ľođzicami, prze-

pľowadza się go jednak nie później niż w dniu popľzedzającym ďzięn zakonczęnía rocznych zĄęć'

dydaktyczno - wychow awczy ch.
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9. Egzamin klasyfikacyjny pľzepľowadza nauczyciel danych zajęć, edukacyjnych w obecności

wskazanego przez dyrektora szkoły nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć, edukacyj-

nych.

10. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni - w charakteľze obseľwatoľów rodzice

ucznia.

IL Z przepľowadzonego egzaminu klasyÍikacyjnego sporządza się protokół zawierający w szcze-

gólności:

1) imiona i nazwiska nauczycieli przepľowaďzających egzamin;

2) termin egzaminu klasyťrkacyjnego;

3) zadania e gzaminacyj ne ;

4) wyniki egzaminu klasyťrkacyjnego oľaz uzyskane oceny.

Do pľotokołu załącza się pisemne prace ucznía i zwięzłą infoľmację o ustnych odpowiedziach

ucznia. Pľotokół stanowi załącznik do aľkusza ocen ucznia.

12. W aľkusz ocen ucznia wpisuje się datę egzaminu klasyfikacyjnego oÍaz ocenę ustaloną w wyni-

ku tego egzaminu.

13. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć, edukacyjnych, w dokumentacji pľzebiegu nau-

czania zamiast oceny kl asyfi kacyj nej wpi suj e si ę,,niekl asyfikowany''.

14' Uczen, ktőry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w

wryznaczonym teľminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym pÍzez

dyrektoľa szkoły.

15. W czasie zagrożenia egzamin klasyfikacyjny' o którym mowa w ust.6 odbywa się zđa|nie za
pomocą narzędzi do e - leaľningu.

s s2.

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyÍikacyjnego roczna ocena

klasyfikacyj na z zajęć, edukacyjnych j est ostateczna, z zastľzeżeniem ust. 2 i s 4] '

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna

toczna ocena klasyfikacyjna z zajęć, edukacyjnych może byó zmieniona w wyniku egzaminu po-

pľawkowego zzastrzeŻeniem $ 51 ust.1 i $ 47.

3. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna z

zastrzeżeniem $ 47.

$ s3.

1.Egzaminpoprawkowy składa się z części pisemnej oľaz ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki,

muzyki' informatyki, techniki oraz wychowania ťlzycznego, z ktőrych egzamin powinien mieó

ptzeđe wszystkim formę ćwiczen pľaktycznych.
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2. Teľmin egzaminu poprawkowego wyznaczadyrektoľ szkoły w ostatnim tygodniu ferii letnich.

3.Egzamin popľawkowy przeptowadza komisja powołana prZęZ dyrektora szkoły. W skład komisji

wchodzą:

1) dyrektoľ szkoły albo nauczyciel zajmujący inne stanowisko kieľownicze - jako przewodni-

czący komisji;

2) nauczyciel pľowadzący dane zajęcia edukacyjne _ jako egzamtnujący;

3) nauczyciel pľowadzący takie same lub pokľewne zajęcia edukacyjne _ jako członek komisji.

4. Nauczyciel, o któľym mowa w ust. 3 pkt 2 moŻę być zwolniony z udziału w pľacy komisji na

własną pľoŚbę lub w innych szczegőIníe uzasadnionychprzypadkach. W takim pľzypadku dyrektoľ

szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia

edukacyjne, z tymże powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w poľozumie-

niu z dyrektoľem tej szkoły.

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego spoľZądza się protokół zawierający: skład komi-

sji, teľmin egzaminu' pýania egzaminacyjne, wyniki egzaminu, ocenę ustaloną ptzez komisję. Do

pľotokołu załącza się pisemne pľace uczniai zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

6. Uczen,ktőry z pÍZyczyn losowych nie pľzystąpił đo egzaminu poprawkowego w wyznaczonym

terminie, moŻe przystąpiĆ, do niego w dodatkowym terminie określonympÍZez dyrektoľa szkoły.

7. Uczen, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarzaklasę, z za-

stľzeżeniem ust. 8.

8. Uwzględnĺając możliwości edukacyjne ucznia, Rađa Pedagogiczna może jeden raz w ciągu da-

nego etapu edukacyjnego pÍomowaó do klasy progľamowo vĺyŻszej ucznia, któľy nie zdał egzaminu

poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe

zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczanía, rcalizowanę w klasie programowo

wyŻszej'

9. W czasie zagroŻenia egzamiĺ popľawkowy' o któľym mowa w ust.1 odbywa się zdalnie Za po-
mocą narzędzi do e - leaľningu.

$ s4.

1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej uczeń otrzymuje promocję zvĺyróŻnieniem, jeŻe|i

uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji średnią ocen wszystkich pľzedmiotów obowiązkowych co

najmniej 4,75 i co najmniej barđzo dobľą ocenę zachowania.IJczen wyróżniony otľzymuje Świa-

dectwo zbíało - czeľwonym paskiem pionowym i nadľukiem ,,z wyrőŻnieniem''.

2. Laureaci konkuľsów pľzedmiotolvych o zasięgu wojewódzkim w szkole podstawowej otľzymują

z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną.
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3. Uczeńkoŕlczy szkołę podstawową z wyńŻnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzy-

skał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych Średnią ocen co najmniej 4,75 oruz co najmniej bardzo

dobľą ocenę zachowania.

s ss.

7.UczęńmoŻe otrzymai nagrodę za:

1) bardzo dobľe wyniki w nauce;

2) wzotową frekwencję w ľoku szkolnym;

3) osiągnięciach w konkursach i zawodach spoľtowych;

4) pľacę społeczną narzeQz szkoły i śľodowiska;

5) wzorową postawę wobec obowiązków szkolnych, ľówieśników i doľosłych.

2. Nagroda moŻe być udzielona w następującej foľmie:

1) pochwała wychowawcy wobec całej klasy - I półľocze;

2) pochwała dyrektoľa szkoły wobec uczniów szkoły _ koniec roku szkolnego (śľedni a ocen 4,7 5

i powyżej);

3) list gľatulacyjny dla ľodziców;

4) nagroda Ízeczowa (śľednia ocen 5,5 i powyżej);

5) tytuł:

a) Gospodarz Szkoły za aktywną pľacę w samoľządzie szkoły;

b) Uczeń Roku ',PRIMUS INTER PARES'' _uczenznajwyŻszą średnią ocen;

c) Sportowiec Roku - szczegő|ne osiągnięcia sportowe.

3. Ztego samego tytułu moŻnaprzyznaó więcej niż jedną nagrodę.

4. Z wnioskiem o przyznanie nagrody występuje wychowawca klasy lub inny nauczyciel. Decyzję o

przyznaniu nagľody podejmuje dyrektor szkoły, który po konsultacji zradąpedagogicznąprzyznaje

nagrodę.

5. o przyznaniu nagrody wychowawca infoľmuje ľodziców.

6. Dyplomy lub nagrody rzeczowę Za udział w konkuľsach szkolnych i pozaszkolnych wĺęcza się

na apelach porządkowych i uľoczystościach w ciągu całego ľoku.
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Rozdział7

Prawa i obowiązkĺ uczniów

s s6.

I.Uczen ma prawo đo:

1) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umysło-

wej;

2) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, ochľonę

przed wszelkimi formami przemocy ťlzycznej lub psychicznej oraz ochľonę i poszanowanie

jego godności;

3) korzystanie z pomocy đorażnej, stypendialnej, zgodnie z odrębnymi pľzepisami;

4) życzltwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) swobody wytaŻania myśli i pľzekonań, w szczęEólności dotyczących Życia szkoły, a takŻe

światopoglądowych i ľeligijnych _ jeśli nie naľusza tym dobra innych osób;

6) ľozwijania zainteľesowań, zdolności i talentów;

7) spľawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oľaz ustalonych sposobów kontľoli postępów w

nauce;

8) pomocy w przypadku trudności w nauce;

9) korzystania z pomocy i poľadnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

10) koľzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioľu bi-

blioteki podczas zaj ęc pozalekcyj nych;

11) wpływania na życie szkoły pÍZez działalność, samorządową oÍaz zrzeszania się w organiza-

cjach dział'ających w szkole;

12) wybieraó i byó wybranym đo organizacji szkolnych;

73) znai, teľminy spľawdzianów wiadomości;

I 4) znać, kuŻdą o c en ę wy stawi o n ą pt zęz nauczy cĺela.

2' Uczen lub jego rodzice ma pľawo odwołać się do dyľektoľa szkoły jeŻeli uvĺaŻďuwaŻają, że jego

pľawa zo stały naruszone.

3. Dyrektoľ szkoły ma obowiązek rozpatrzyć, zaŻa|enie i o sposobię załatwienia spľawy poinformo-

wać ucznia lub jego rodziców w teľminie 14 dni.

4. W pľzypadku' gdy uczeń lub jego rodzice nie są zadowoleni ze sposobu rozwiązania pľoblemu,

mogą złoŻyć, skaľgę đo rzecznika praw ucznĺapľzy kuratorium oświaty.

$ s7.

I. Uczen ma obowiązek pľzestľzegania postanowien zawattych w niniejszym statucie, a w szaze-

gólności:
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1) systematycznego i aktywnego uczestniczęniaw zajęciach lekcyjnych i Życiu szkoły;

2) rzetelnej pľacy nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiejętności;

3) przestrzegania zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pra_

cowników szkoły;

4) przestrzegania zakazu farbowania włosów, robienia makijażu;

5) przestrzegania zakazu noszenia wyzywających i pľowokacyjnych stľojóW' W tym noszenia

wszelkiej bizuterii w miejscach stwaľzających - zdaniem nauczycieli i ľodziców _ niebezpie-

czeństwo dla uczniów, fryzur oraz demonstľowania nieetycznych foľm zachowania;

6) odpowiedzialności zawłasne Życie, zdrowie i higienę oľaz rozwój;

7) dbałośó o wspólne dobľo, ład i porządek w szkole;

8) dbać o ład i estetykę swojego miejsca pracy' porządek w klasie, nakotytarzu i teľenie szkoły;

9) zmieniaó obuwie w szatni szkolnej;

10) byó przygotowanym do zajęć,, mieÓ odľobione zadanie domowe, nosió przybory szkolne;

11) niepľzygotowanie đo zajęi, uczen ma obowiązek zgłosić nauczycielowi pľzed lekcją. Nau-

czycie| moŻe uspĺawiedliwió nieprzygotowanie do lekcji w sytuacjach losowych, takich jak:

choľoba ucznia, udzíał ucznia dnia poprzedniego w impľezach szkolnych odbywających się w

godzinach popołudniowych, wyjazđ ucznia lub inne sytuacje życiowe potu'ierdzone uspra-

więdliwieniem od rodzica;

12) niezgłoszenie nauczycielowi niepľzygotowanie do lekcji lub brak waŻnych przyczyn) o któ-

ľych mowa w pkt 11 powoduje odnotowanie przez nauczyciela w dzienniku lekcyjnym' w ru-

bryce przedmiotowej zapisu,'ĺP.''. Ka;Żđe trzykrotne odnotowanie,,np.'' powoduje obniżenie

uczniowi oceny końcoworocznej ojedną ocęnę w dół;

13) uczeĺmoŻe dwukľotnie w ciągu semestru zgłosić niepľzygotowanie do lekcji zprzyczyn, o

któľych mowa w punkcie 11. Każde inne bądŹ następne nieprzygotowanie do lekcji skutkuje

otrzymaniem cząstkowej o ceny niedo statec znej z przedmiotu;

14) pełnió systematycznie dyŻury w klasie i szkole.

2. W szkole uczniów obowiązuje:

1) strój codzienny _bluzaz kľótkim lub długim ľękawem, spodnie (spódnica);

2) strój galowy - granatowe (czarne) spodnie (spódnica), biała bluzka, koszula'

3 . Zasady uspľawiedliwiania nieobecności :

1) uczeń i jego rodzice mają obowiązek pisemnego usprawiedliwiania nieobecności ucznia na

zajęciach lekcyjnych, o których mowa w $ 57 ust. 1 pkt 1;

2) uczen lub jego rođzic ma obowiązek dostaľczyó wychowawcy pisemne uspľawiedliwienie

podpisane pÍzez rodzica okľeślające dokładny przedziaŁ czasowy' za ktőre wystawiane jest
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uspĺawiedliwienie i powód nieobecnoścíucznia w szkole, w teľminie czternastu dni od po-

wľotu ucznia do szkoły. Nauczyciel ma obowiązek honoľowania również zwolnienia lekar-

skiego;

3) niedopełnienie przez uęznia lub ľodzica foľmalności uspľawiedliwiania nieobecności, o któ-

rym mowa w $ 57 ust.3 pkt 2będzie miało wpływ na ocenę zachowaniaucznia w formie:

kaŻđę nieuspľawiedliwione 10 godzin lekcyjnych skutkuje obniżeniem oceny z zachowania o

jeden stopień w dół;

4) jeŻeli rođzic chce zwolnić, ucznĺa w danym dniu z jednej bądŹ kilku godzin lekcyjnych, o któ-

rych mowa w $ 57 ust'1 pkt 1, ma obowiązek napisaó usprawiedliwienie opatľzone klauzulą:

,, Bioľę odpowiedzialnośó za powľót synďcóľki ze szkoły do domu''' Zwolnienię takie uczeń

ma obowiązek pľzedstawić w tym dniu wychowawcy' a w przypadku jego nieobecności dy-

ľektoľowi szkoły. Brak pisemnego zwolnienia powoduje obowiązek pozostania ucznia w

szkole w tym dniu do końca zajęi, przewidzianychplanem lekcji.

4. obowiązek właściwego zachowania ucznia wobec nauczycieli, pľacowników szkoŁy oľaz

uczniów:

1) uczniowie w tľakcie zajęi, edukacyjnych, o których mowa w $ 57 ust.1 pkt 1 nie wolno prze-

szkadzać, nauczycielowi w pľowadzeniu zajęć, w tym: rozmawiać głośno z innymi uczniami,

samowolnie chodzió po sali, jeść lub pić w tľakcię lekcji bez zgody nauczycie|a;

2) uczen ma obowiązek kulturalnego zachowania wobec nauczycieli, innych pracowników szko-

ły i pozostałych uczniów oľazbezwzględnego stosowania się do poleceń nauczycieli i innych

pľacowników szkoły. W szkole uczniowi nie wolno kĺaść, znęcać, się psychicznie lub ťlzycz-

nie nad innymi uczniami' uŻywać, wulgarnego słownictwa, stosować używki, wszczynaó lub

uczestniczyó w bójkach, obľďzać, nauczycieli, pľacowników szkoły i innych uczniów;

3) jeżeli uczen naľuszy w $ 56 ust' 4 zostanie ukarany zgodnie z zapisami zawarÍymi w $ 57 sta-

tutu.

5. Warunki korzystania z telefonów komórkowych iurządzeí elektrycznych na teľenie szkoły:

1) uchylony

2) uchylony,

3) uchylony,

4) uchylony,

5) uchylony,

6) naruszenie przez ucznia zasad uŻywania telefonów komórkowych na teľenie szkoły powoduje

zabľaniem telefonu do ,,depozytu" _ aparat odbieľa rodzic ucznia. Nauczyciel wpisuje ucz-
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niowi uwagę w đzienniku uwag i spisuje pľotokół odebľania telefonu. Pľotokół przekazuje

wychowawcy, któľy pľzechowuje go w swojej dokumentacji wychowawczej klasy;

7) w przypadku naruszenia zasađ ptzez ucznia zostaje on ukaľany zgodnie z $ 57 ,

8) szczegółowe zasady korzystania z telefonów komóľkowych oraz innych urządzen elektronicz-

nych okĺeśla regulamin, z któľym uczniowie są zapoznawani na początku każdego ľoku szkolnego,

co potwierdzaj ą podpisem,

9) dokument z podpisami uczniów znajduje się w Zeszycie Wychowawczym danej klasy.

6. Szczegőłowe przepisy dotyczące zachowania ucznia na przerwie, w sali gimnastycznej, w sali

korekcyjnej, w bibliotece' w czytelni multimedialnej, w świetlicy, na boisku szkolnym regulują

odľębne regulaminy.

7. uchylony

$ s8.

I.Uczen może zostać ukaľany zanieprzestrzeganie statutu szkoły, aw szczególności za:

1) lekceważęnię i zaniedbywanie nauki i innych obowiązków szkolnych;

2) opuszczanie godzin lekcyjnych bez uspľawiedliwienia, w tym wybľanych lekcji oraz unikania

spľawdzianów;

3) naruszanie porządku szkolnego;

4) lekceważenie wychowawcy, nauczycieli oraz innych pracowników szkoły;

5) palenie papierosów w szkole, na imprezach szkolnych, tuľystyczno-krĄoznawczych oraz poza

szkołą;

6) picie alkoholu na terenie szkoły, na imprezach zorganizowanych w szkole oÍaz poza szkołą;

7) uŻywanie innych niedozwolonych i szkodzących zđľowiu używek;

8) niewłaściwe zachowanie się poza szkołą, apľzede wszystkim zachowanie sprzecznę z ogólnie

pľzyj ętymi noľmami społecznymi ;

9) naľuszenie $ 56 i $ 57 statutu szkoły.

2.KaramoŻę byó uđzielona w następującej formie:

1) upomnienie wychowawcy klasy na foľum klasy;

2) pisemne powiadomienie rodziców;

3) udzielenie uczniowi ptzez wychowawcę klasy zakazu uczestniczenia w wycieczkach szkol-

nych;

4) ĺagana đyľektoľa szkoły;

5) pľzeniesienie do równoległej klasy.

3. Kaľę wymienioną w ust. 2 pkt. 1,2 i 3 udziela wychowawca klasy' w razíe potrzeby konsultując

się z zespoŁemnauczycieli uczących w danej klasie.
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4.Kary wymienioną w ust. 2 pkt 4 i 5 udziela dyľektoľ szkoły, na wniosek wychowawcy po konsul-

tacji z radą pedąogiczną'

5.Decyzję o pľzeniesieniu do ľównoległej klasy podejmuje ľada pedagogiczna.

6. o zastosowaniu wobec ucznia nagany' z wyjątkiem upomnienia, wychowawca klasy niezwłocz-

nie powiadamia rodziców.

7. Dyrektoľ szkoły może ľównież wystąpió z wnioskiem do Kuľatora oświaty o pľzeniesienie

ucznia do innej szkoły'

8. Uczeń moŻe zostać pľzeniesiony do innej szkoły za:

1) dopuszczenie się chuligańskich wybľyków w szkole lub poza szkołą;

2) r ozpr ow adzanie naľkotyków.

9.Kaľa nie może być zastosowana po upływie 1 tygodnia od powzięcia wiadomości o naruszeniu

obowiązków uczniowskich i po upływie 1 miesiąca od dopuszczenia się tego naľuszenia.

10. Pľzy stosowaniu kary bieľze się pod uwagę rodzaj naľuszenia obowiązków uczniowskich, sto-

pień winy i dotychczasowy stosunek ucznia do obowiązków.

1 1. Uczeń lub jego rodzice mają prawo pisemnie odwołaó się od kaľy nałożonej przez wychowawcę

(lub radę pedagogiczną) do dyrektora szkoły w ciągu 3 dni od jej otrzymania.

12. o uwzględnieniu lub odľzuceniu odwołania decyduje dyľektor szkoły po zasięgnięciu opinii

samorządu uczniowskiego, wychowawcy i pedagoga szkolnego w szkole w teľminie 14 dni od daty

wpłynięcia odwołania.

13. od kaľ nakładanych przez dyľektoľa, uczniom lub jego rodzicom pľzysługuje w ciągu 3 dni od

daty udzielenia kary, prawo do złoŻenia do dyľektoľa, pisemnego wniosku o ponownę rozpatľzenie

Spľawy.

14. Dyľektoľ ma obowiązekw teľminie 14 dni ponownie rozpatrzyć Spľawę' zasięgnąó opinii samo-

rządu szkolnego, wychowawcy, pedagoga szkolnego iľzecznika pľaw ucznia w szkole i o swojej

decy Ąi pi semnie p o informow aó ucznia lub rodziców.

15. w pľzypadku podtrzymaniaprzez dyľektoľa decyĄi o udzieleniu kary i odrzuceniu odwołania

uczęn lub jego rodzicę mają prawo odwołać się do rueczníka pľaw uczni őw przy kuľatoľzę oświaty.
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Rozdział 8

Postanowienia końcowe

$ se.

1. Szkoła posiada własny ceremoniał, sztandaÍ, hymn i logo.

2. Sztanđar bierze uđział w uľoczystościach związanych z:

I) r ozpoczęciem i zakonczęniem roku szkolnego ;

2) ślubowaniem uczniów klas pieľwszych;

3) Dniem Patrona Szkoły;

4) rocznicami historycznymi, np. Konstytucji 3 Maja, odzyskania Niepodległości;

5) pożegnaniem absolwentów;

6 ) c eľem o n ią pt zekazania i zapr zy siężenia no we go p o c ztu sztandaro we go ;

7) powitaniem szczególnych gości odwiedzających szkołę: np. pľezydenta, pľemiera, maľszałka

sejmu, ministľa oświaty, wojewody, biskupa lub marszałka sejmiku wojewódzkiego oľaz in-

nych;

8) uroczystościami religijnymi.

s 60.

1' Szkoła posiada stľonę inteĺnetową.

2.W ĺamachdziała|ności środowiskowej Szkoła moŻe organizowaó konkuľsy i zawody spoľtowe:

1) szkolne;

2) międzyszkolne;

3) zasięgu powiatowym, wojewódzkim i ogólnopolskim.

$ 61.

1. Statut jest podstawowym dokumentem Szkoły' wszystkie inne dokumenty Szkoły nie mogą byó

spÍzeęzne ze Statutem.

2. Statut obowiązuje w równym stopniu wszystkich członków społeczności szkolnej.

3. Statut jest dokumentem jawnym.

4. DIa zapewnienia znajomości Statutu ustala się: udostępnienie Statutu w bibliotece do wglądu

wszystkim zainteresowanym oraz na stronie inteľnetowej szkoły.

$ 62.

1. Statut moŻę zostać znowelizowany na wniosek:

1) Dyrektora;

2) Rady Pedagogicznej;

3) Rady Rodziców za poŚrednictwem Dyľektora;

4) Samorządu Uczniowskiego za pośrednictwem Dyrektoľa.
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2. Projekt zmianw Statucie przygotowuje Rada Pedagogiczna.

$ 63.

Statut obowiązuje od I7 . 05.2023 r.

Statut pozytywnie zaopiniowany przezi

Radę Rodzicőw do|. ?yu|cutĺ d-"l
Samoľząđ Uczniowski

Mini S amo rząd U czniowski
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